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CAIET DE SARCINI

pentru achizitia serviciului - asigurare de personal pentru
manipularea platformelor ridicatoare (mobile) pentru persoanele cu
dizabilitati pe timpul traversarii pasarelelor pietonale din statiunea Mamaia
Constanta

Caietul de sarcini face parte integrantda din documentatia pentru elaborarea si
prezentarea ofertei si constituie ansamblul cerintelor pe baza carora se elaboreaza de
catre fiecare ofertant propunerea tehnica.

1. DATE GENERALE
1.1 Denumirea achizitiei
Serviciul de asigurare de personal
Cod CPV 79620000-6 - servicii de asigurare de personal, inclusiv personal angajat
temporar

2. AUTORITATEA CONTRACTANTA
Unitatea Administrativ -Teritoriala: Municipiul resedinta de judet Constanta, Bd.Tomis
nr. 51

3. FINANTAREA INVESTITIEI
Bugetul local

4. AMPLASAMENTUL

Pentru obiectivele:

-Pasarele pietonale Statiunea Mamaia - "Pasareld pietonala Iaht”, zona Sat
Vacanta, statiunea Mamaia si “Pasarela pietonala Val Retro”, zona hotel Rex, statiunea
Mamaia.

5. SCOPUL ACHIZITIEI
Asigurarea de personal pentru manipularea platformelor ridicatoare (mobile),

destinate persoanelor cu dizabilitdti, pe timpul traversarii pasarelelor pietonale din
statiunea Mamaia, loc. Constanta, aflate in proprietatea unitatii administrativ-
teritoriale Municipiul resedinta de judet Constanta.

6. OBIECTUL ACHIZITIEI

indeplinirea serviciului va consta in asigurarea de personal pentru manipularea
platformelor ridicdtoare (mobile), destinate persoanelor cu dizabilitati, pe timpul
traversdrii pasarelelor pietonale din statiunea Mamaia aflate in proprietatea unitatii
administrativ-teritoriale Municipiul Constanta, dupa cum urmeaza:
- Pasarele pietonale statiunea Mamaia: 6 manipulanti pasarele, cate 3

manipulanti pasarele pentru fiecare pasarela: “Pasarela pietonala Iaht” din zona Sat
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Vacantd, statiunea Mamaia si "Pasarela pietonala Val Retro” din zona hotel Rex,
statiunea Mamaia.

7. NECESITATEA SI OPORTUNITATEA ACHIZITIEI

Asigurare de personal necesar pentru manipularea platformelor ridicatoare
(mobile), destinate persoanelor cu dizabilitati, pe timpul traversarii pasarelelor
pietonale din statiunea Mamaia aflate in proprietatea unitatii administrativ-teritoriale
Municipiul Constanta, precum si in calitate de Tnsotitori ai persoanelor cu handicap pe
timpul traversarii pasarelelor pietonale.

Necesarul de personal este urmatorul:

- 6 manipulanti pasarele care sa asigure expoatarea platformelor ridicatoare pentru
persoanele cu handicap cu care sunt dotate cele doua pasarele si Thsotirea persoanelor
cu handicap pentru traversarea pasarelel.

Serviciul de asigurare de personal se realizeaza prin punerea la dispozitie a
personalului mentionat anterior de cétre prestator.

Prestatorul are obligatia s@ asigure, pe perioada deruldrii contractului, fard
intrerupere, prestarea serviciului cu personalul pus la dispozitie.

8. SITUATIA EXISTENTA
Obiectivele detinute de unitatea administrativ-teritoriald Municipiul resedintad de

judet Constanta in statiunea Mamaia, “Pasareld pietonalda laht” si "Pasareld pietonald
Val Retro”, pe perioada extrasezonului estival se afla in conservare.

9. OBLIGATIILE PRESTATORULUI SI BENEFICIARULUI

9.1 Obligatiile prestatorului :

o se obligd sa desemneze o persoana care va mentine legdtura cu reprezentantul
beneficiarului;

» prestatorul va asigura 6 manipulanti pasarele, cite 3 manipulanti pasarele
pentru fiecare pasareld, care sa asigure zilnic, de luni pana duminicad, pe
perioada contractului, functionarea echipamentelor (platforme ridicatoare pentru
persoanele cu handicap) si insotirea persoanelor cu dizabilitati - in ture de 8
ore pe zi corespunzatoare intervalului orar 6:00-22:00 - pentru obiectivele
"Pasarela pietonald Iaht” si “Pasareld pietonala Val Retro” pe o perioadda de 5
luni dintr-un an respectiv perioada sezonului estival;

e sa asigure serviciul permanent pe perioada contractului, conform programului
mentionat mai sus;

e prestatorul va raspunde material pentru pagubele pe care le produce
beneficiarului din vina sa exclusiva;

s prestatorul raspunde de eventualele nerespectari ale obligatiilor stabilite prin
contract de catre angajatii sai;

e sa asigure Tnlocuirea gratuita, fara costuri suplimentare, in termen de 5 zile
lucratoare, a personalului care nu indeplineste in mod repetat sarcinile de
serviciu acordate, persistdnd in erori repetate, si in cazul In care isi inceteaza
raportul de munca cu prestatorul;

¢ sa plateasca drepturile salariale cuvenite, in baza fiselor de pontaj lunar, precum
si celelalte drepturi cuvenite in mod legal;
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e s& tind evidenta concediilor medicale si/sau de odihnd, sa calculeze si s
plateasca indemnizatiile cuvenite a acestora;

e s3 calculeze, sa retind si sd vireze contributiile pentru personalul angajat, in
conformitate cu prevederile legale si s3 intocmeasca state de platd si orice alte
documente justificative aferente platilor drepturilor salariale;

» instructajul privind securitatea si sdnatatea in muncd, precum si PSI va fi
efectuat de prestator pentru personalul pus la dispozitie;

» si asigure masurile organizatorice si tehnologice corespunzidtoare pentru
respectarea stricta a prevederilor caietului de sarcini;

s sa raspunda de calitatea serviciului prestat;

e sa respecte legislatia Th vigoare privind activitatea care face obiectul prezentei
achizitii si regulamentul intern de functionare al beneficiarului.

9.2 Obligatiile Beneficiarului

e sa desemneze persoanele cu drept de control si verificare asupra modului de
Tndeplinire a contractului de catre prestator;

e s3 pund la dispozitia prestatorului de servicli documentatiile, datele si
informatiile pe care le detine aferente obiectivelor;

e sa deconteze facturile pe baza situatiei de platd detaliatd intocmita de catre
prestator in baza figelor de pontaj lunar si a procesului-verbal de prestare a
serviciului contractat.

10. REGLEMENTARI OBLIGATORII IN DOMENII PRECUM CEL AL MEDIULUI,
CEL SOCIAL SI CEL AL RELATIILOR DE MUNCA CARE TREBUIE RESPECTATE PE
PARCURSUL EXECUTARII CONTRACTULUI DE ACHIZITIE PUBLICA

Prestatorul va lua toate masurile rezonabil necesare pentru a proteja mediul si
pentru a evita orice pagubd sau neajuns provocat persoanelor, proprietatilor publice
sau altora, rezultat din poluare, zgomot sau alti factori generati de metodele de lucru.

Prestatorul va respecta toate reglementarile legale in vigoare care contin
prevederi referitoare la securitatea si sanatatea Tn munca, PSI si protectia mediului,
specifice activitatilor in domeniu, prin luarea tuturor masurilor ce se impun in vederea
indeplinirii obiectului contractului, precum si de protejare a personalului propriu:

- Legea nr. 35/2003 - Codul muncii;
- Ordonanta de urgentd nr.195/2005 privind protectia mediului;
- Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap;
- Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca;
- H.G. nr.1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitatii si sanatatii In munca;
- Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor;
- Legea nr. 481/2004 privind situatiile de urgenta;
- Ordinul 712/2005 pentru aprobarea Dispozitilor generale privind instruirea
salariatilor In domeniul prevenirii si stingerii incendiilor.
Prestatorul poate obtine informatii privind reglementdrile obligatorii care trebuie
respectate pe parcursul indeplinirii contractului referitoare la securitatea si sanatatea




in muncé, PSI si protectia mediului de la Inspectoratul teritorial de munca, Inspectia
pentru prevenirea incendiilor, respectiv Agentia pentru protectia mediului.

11. RISCURI AFERENTE IMPLEMENTARII CONTRACTULUI
In pregitirea ofertei, Ofertantii trebuie s& aibd in vedere cel putin urmatoarele riscuri:
a) Nerespectarea termenelor de prestare a serviciului;
| Masuri de gestionare: monitorizarea si supravegherea permanenta a prestaril
serviciului, colaborarea intre parti si avertizarea asupra nerespectarii programului si
aparitiei intarzierilor;
b) Calitatea serviciilor prestate este necorespunzatoare si/sau prestarea nu se
deruleaza in acord cu clauzele contractuale;
M&3suri de gestionare: supravegherea continud pentru asigurarea calitatii serviciilor
prestate.
|
\

12. VERIFICARI, RECEPTII, GARANTII:
12.1 Verificarea
indeplinirea serviciului se va verifica de cétre beneficiar ori de cite ori va
considera necesar, prin persoana desemnata in acest scop.
12.2 Receptia serviciilor prestate
Serviciul prestat se consemneaza de catre beneficiar intr-un proces verbal de
receplie pentru prestarea serviciului, ce se va intocmi lunar si va fi semnat fara
obiectiuni de catre ambele parti.
12.3 Garantia de buna executie
Garantia de buna executie este de 5% din pretul contractului, fara TVA si se
constituie de cdtre Prestator, n scopul asigurarii autoritatii contractante de
| indeplinirea cantitativa, calitativd si in perioada convenita a contractului.

Garantia de bun3 executie se constituie in termen de 5 zile lucratoare de la
data semnarii contractului de achizitie publica.

Garantia de buna executie se va constitui astfel:

a. Conform art. 40 alin. (1) din HG 395/2016 ,prin virament bancar sau printr-
un instrument de garantare emis de o institutie de credit din Romania sau din
alt stat sau de o societate de asigurari, in conditiile legii, si devine anexa la
contract, prevederile art. 36 alin. (3) si (5) aplicandu~-se in mod
corespunzator;

sau

b. se va constitui prin retineri succesive din sumele datorate pentru facturile
partiale, cu respectarea prevederilor art.40 alin., (3). In acest caz,
contractantul are obligatia de a deschide contul la dispozitia autoritatii
contractante, la unitatea Trezoreriei Statului din cadrul organului fiscal
competent in administrarea acestuia, conform art. 40 alin. (5) din HG
nr.395/2016. Suma initiala care se va depune de catre contractant in contul
de disponibil astfel deschis nu trebuie sa fie mai mica de 0,5% din pretul
contractului de achizitie publica, fara TVA. Pe parcursul indeplinirii contractului
de achizitie publica, autoritatea contractantd urmeaza sa alimenteze contul de
disponibil prin retineri succesive din sumele datorate s$i cuvenite
contractantului pdnd la concurenta sumei stabilite drept garanfie de buna
executie In contractul de achizitie publicd si va instiinta contractantul despre
varsamantul efectuat, precum si despre destinatia lui;

c. potrivit art.41 din HG 395/2016 "Autoritatea contractantd are dreptul de a
emite pretentii asupra garantiel de bunad executie, oricdnd pe parcursul
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indeplinirii contractului de achizitie publicd/contractului subsecvent, in limita
prejudiciului creat, in cazul in care contractantul nu fsi indeplineste din culpa
sa obligatille asumate prin contract. Anterior emiterii unei pretentii asupra
garantiei de bund executie autoritatea contractantd are obligatia de a.notifica
pretentia atat contractantului, cdt si emitentului instrumentului de garantare,
precizand obligatiile care nu sunt respectate, precum si modul de calcul al
prejudiciului. In situatia executdirii garantiei de bund executie, partial sau
total, contractantul are obligatia de a reintregii garantia in cauza raportat la
restul ramas de executat."

Restituirea garantiei de buna executie se va face in termen de 14 zile de la data
indeplinirii de cétre contractant a obligatiilor asumate prin contractul de servicii, daca
autoritatea contractanta nu a ridicat péna la acea data pretentii asupra ei. Restituirea
se va face ca urmare a solicitdrii scrise a Prestatorului.

13. MODUL DE INTOCMIRE SI PREZENTARE A OFERTEI

Oferta tehnicd si financiara va fi intocmita cu respectarea cerintelor din caietul
de sarcini.
13.1. OFERTA TEHNICA

Informatiile din propunerea tehnica trebuie sd permitd identificarea cu usurinta
a corespondentei cu cerintele impuse n Caietul de sarcini.

o Ofertantul va prezenta o lista cu persoanele responsabile de indeplinirea
contractului ce urmeaza a fi atribuit.
» De asemenea, se va prezenta relatia juridicd a persoanelor prezentate cu
ofertantul:
- pentru persoanele angajate permanent se vor prezenta contracte individuale de
munca sau extras Revisal la zi;
- dacad persoanele responsabile pentru Tndeplinirea contractului nu sunt angajate
permanent ale ofertantului, se vor prezenta documente care atesta relatia juridica
dintre acestia si ofertant, precum aranjamente contractuale - copii lizibile insotite de
declaratii de disponibilitate semnate de aceste persoane.

CERINTE REFERITOARE LA PERSONALUL PROPUS PENTRU REALIZAREA
OBIECTULUI CONTRACTULUI:

Asigurarea de personal, pentru o perioada de 5 luni, dupa cum urmeaza:

» Pasarele pietonale statiunea Mamaia
- 6 manipulanti pasarele.

A.PASARELE PIETONALE STATIUNEA MAMAIA
A.l1l. Manipulant pasarele

- respecta regulile privind exploatarea echipamentelor din dotare, conform Cartii
tehnice a echipamentelor;

- asigurda cu operativitate transportul si insofirea persoanelor cu dizabilitati in
timpul urcérii si coborarii platformelor montate pe pasarelele din statiunea
Mamaia;

- raspunde de buna intretinere a echipamentului de protectie din dotare;

- informeaza imediat Serviciul Administrativ Tehnico - Economic cu privire la
orice defectiune in functionarea echipamentului (platformelor) cu care fisi
desfasoara activitatea;

- raspunde de exploatarea corespunzdtoare a aparaturii din dotarea locului de
munca;




13.2.

il informeaza pe superiorul ierarhic ori de céte ori apar probleme ce depasesc
competenta personala de rezolvare ;

respectd toate procedurile si instructiunile de lucru n activitatea pe care o
desfasoara;

respecta prevederile legale privind standardele de asigurare a calitatii in
activitatea depusa.

respecta relatiile de colaborare si subordonare si prezinta o bund conduita etica
si morala in relatiile de serviciu;

isi Tnsuseste si respectd normele de securitate si sanatate in munca prevazute
de Legea nr. 319/2006 si normele de aplicare a acesteia;

isi Tnsuseste si respecta prevederile Legii nr. 481/2004 privind situatiile de
urgenta;

isi insuseste si respectd prevederile Legii nr. 307/2006 privind apararea

impotriva incendiilor;

OFERTA FINANCIARA

Oferta financiara va cuprinde costul total al serviciului executat, exclusiv T.V.A.
Oferta financiard va fi ferma pe toata perioada de desfasurare a contractului.
Propunerea financiara va fi insotitd de o anexd in care va fi defalcat pretul fara

TVA pe fiecare personal in parte.

Oferta financiara va trebui sa respecte, urmatoarele:

se va prezenta in preturi unitare in lei/ora fara TVA si valoarea totald in lei fara
TVA;

oferta va fi insotitd de devize si de detalierea tuturor cheltuielilor care conduc
la pretul unitar exprimat in lei/ora. Calculul se va efectua tindnd cont de o
medie Junard de 167,333 de ore lucratoare, pentru fiecare post in conformitate
cu prevederile art. 1.alin. (1) din H.G. nr. 1071/2021.

numa&rul maxim de ore/lund va fi calculat in functie de numarul de zile
lucrdtoare din luna respectiva.

ANEXA - PASARELE PIETONALE STATIUNEA MAMAIA

PRET
NR. TARIF/ORA | TOTAL
CRT OBIECTIV PERSONAL FARA T.V.A FARA
T.V.A
“Pasarela pietonalad Iaht”, 3 manipulanti
| 1. zona Sat Vacanta, statiunea pasarele
| Mamaia
; “Pasarela pietonald Val
' 2. Retro”, zona hotel Rex, 3 manipulanti
statiunea Mamaia pasarele

14, DURATA CONTRACTULUI:

Art.14.1. Durata contractului este de 5 luni si intra in vigoare de la data

semnarii acestuia de catre parti si inregistrarii sale la sediul beneficiarului.






