Anexa nr.2 la dispozitia nr.

BIBLIOGRAFIE
pentru examenul de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din cadrul Primariei municipiului
Constanta

BIBLIOGRAFIE GENERALA
1.Constitutia Romaniei, republicatd in M. Of. nr. 767/31.10.2003;

2.0rdonanta de wurgentda a Guvernului nr. 57/03.07.2019 privind Codul |

administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

3.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor

formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

TEMATICA
1.Constitutia Romaniei, republicata in M. Of. nr. 767/31.10.2003, Drepturile,
libertatile si indatoririle fundamentale;

2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/03.07.2019 privind Codul

administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Partea VI, Titlul III, Capitolul I, Prevederi generale aplicabile personalului
contractual din autoritatile si institutiile publice;

Capitolul III, Drepturi si obligatii ale personalului contractual din administratia
publica, precum si rdspunderea acestuia;

Capitolul 1V, Incadrarea si promovarea personalului contractual;

3.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare;

Reglementari privind respectarea demnitdtii umane, protectia drepturilor si
libertdtilor fundamentale ale omului, prevenirii si combaterii incitarii la urd si discriminare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatéd cu modificarile si completérile ulterioare;

Reglementari privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati.

BIBLIOGRAFIE SPECIFICA
DIRECTIA LOGISTICA
Compartimentul mentenanta

1. Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicatd, cu modificdrile si completdrile

ulterioare.
TEMATICA
1. Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- drepturile si obligatiile angajatului, art.39-40.






