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Primaria municipiului Constanta organizeaza concurs in_perioada 16-18.02.2021

pentru urmatoarele functii contractuale de executie vacante:

Consilier gradul II (3 posturi) si consilier gradul I (4 posturi), Serviciul proiecte cu
finantare internationala — Directia dezvoltare si fonduri europene, astfel:
Conditii generale:

- sa indeplineasca conditiile generale de ocupare a unui post contractual vacant
prevazute de art.3 din anexa la Hotararea Guvernului nr.286/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

f) nu a fost condamnatda definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul,
care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice
1. consilier gradul II (1 post) cu atributii in cadrul proiectelor Cresterea
eficientei energetice a imobilului Scoala gimnaziala nr.38, Dimitrie Cantemir si
Cresterea eficientei energetice a imobilului Scoala gimnaziala nr. 8, Constanta,
cu urmatoarele conditii:

- studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta cu
specializarea: economice, tehnice;

- vechime minim 1 an in specialitatea studiilor;
2. consilier gradul I ( 1 post) cu atributii in cadrul proiectelor Cresterea
eficientei energetice a imobilului Scoala gimnaziala nr.17 Ion Minulescu,
Constanta si Cresterea eficientei energetice a imobilului Teatru de Stat
Constanta, cu urmatoarele conditii:

- studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta cu
specializarea: economice, tehnice;

- vechime minim 4 ani in specialitatea studiilor;
3. consilier gradul II (1 post) cu atributii in cadrul proiectelor Reabilitarea,
modernizarea si dotarea Liceului Tehnologic Dimitrie Leonida, Constanta si
Reabilitarea, modernizarea si dotarea Liceului Tehnologic de Electrotehnica si
Telecomunicatii, Constanta, cu urmatoarele conditii:




- studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta cu
specializarea: economice, tehnice;

- vechime minim 1 an in specialitatea studiilor; N
4. consilier gradul I ( 1 post) cu atributii in cadrul proiectelor Imbunatatirea
mobilitatii in municipiul Constanta, zona Bd. 1 Mai - Soseoa Mangaliei, cu
urmatoarele conditii:

- studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta cu
specializarea: economice, tehnice;

- vechime minim 4 ani in specialitatea studiilor; R
5. consilier gradul I ( 1 post) cu atributii in cadrul proiectelor Imbunatatirea
mobilitatii in municipiul Constanta, intre Gara CFR si statiunea Mamaia
(Bulevardul Lapusneanu), cu urmatoarele conditii:

- studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta cu
specializarea: economice, tehnice;

- vechime minim 4 ani in specialitatea studiilor;

6. consilier gradul I (1 post) cu atributii in cadrul proiectului Acces si
mobilitate pietonala in zona centrala a municipiului Constanta (Stefan cel
Mare), cu urmatoarele conditii:

- studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta cu
specializarea: economice, tehnice;

- vechime minim 4 ani in specialitatea studiilor;

7. consilier gradul II (1 post) cu atributii in cadrul proiectului Planificare
strategica integrata si administratie publica eficienta la nivelul polului de
crestere Zona Metropolitana Constanta, cu urmatoarele conditii:

- studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta cu
specializarea: economice, tehnice;

- vechime minim 1 an in specialitatea studiilor;

Concursul se va desfasura in perioada 16 — 18.02.2021 la sediul Primariei
municipiului Constanta si se va desfasura dupa cum urmeaza :

CONDITII SELECTAREA PROBA INTERVIUL CANDIDATILOR

_DE DOSARELOR DE SCRISA ADMISI

DESFASURARE| INSCRIERE

DATA 10.02.2021 16.02.2021 18.02.2021

ORA 12,00 10,00 14,00

LOCUL PRIMARIA PRIMARIA PRIMARIA
MUNICIPIULUIONSTANTA| MUNICIPIULUI CONSTANTA MUNICIPIULUI CONSTANTA
(sediu) (sediu) (sediu)

Candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de o zi lucratoare de la
data afisarii rezultatului fiecarei probe a concursului.

Solutionarea contestatiilor depuse la proba eliminatorie de testare a
competentelor lingvistice se va realiza in ziua de desfasurare a probei practice.

In vederea participarii la concurs pana la data de 08.02.2021 candidatii vor
depune la Camera 218 (la sediul Primariei municipiului Constanta, bd.Tomis nr.51) un
dosar care va contine in mod obligatoriu urmatoarele :

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau
institutiei publice organizatoare;



b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,
potrivit legii, dupa caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care
atesta efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publica;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestda vechimea in
munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale care sa-| faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare
eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

Adeverinta care atesta activitatea desfasurata de candidat trebuie sa cuprinda:
durata activitatii, salariul, vechimea in munca si in specialitate, conform modelului afisat
pe site-un institutiei, precum si un extras din registrul general de evidenta a salariatilor.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii.

Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o
declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data
desfasurarii primei probe a concursului.

Copiile de pe actele mentionate mai sus se prezinta insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitate de secretarul comisiei de
concurs , sau in copii legalizate .

Bibliografia si fisa postului aferenta postului este afisata la sediul institutiei
(Bd.Tomis nr.51) si pe site-ul Primariei municipiului Constanta.

Relatii suplimentare se pot obtine zilnic intre orele 8,00 — 12,00 de la Serviciul
resurse umane , tel.0241/488137.

SECRETAR COMISIE CONCURS,
MOROIANU MONA



