


Atributiile postului®:

1. Colecteaza, centralizeaza si evalueaza permanent, in timp real, datele si informatiile
rezultate din activitatea tuturor structurilor Directiei generale politia locald, evalueaza
principalele tendinte a evolutie a problematicii din competenta si elaboreaza pe aceasta
baza documente planificare si informare;

2. Urmareste si controleaza stadiul rezolvarii sesizarilor primite pe canalele de
comunicare telefonica in termenele dispuse, conform procedurii de lucru aprobate la
nivelul Directiei generale politia locala

3. Asigura legatura cu Politia Romana, Jandarmeria si alte entitati cu care politia locala
intra in relatii pentru indeplinirea atributiilor legale;

4. Realizeaza si intretine canalele de legatura cu structurile teritoriale ale Politiei Romane
si Jandarmeriei;

5. Desfasoara activitati de verificare a personalului dotat cu arme si munitii, precum si a
starii tehnice a armelor si a munitiilor, conform Legii nr. 295/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare, in situatia predarii — primirii si pastrarii armamentului si munitiei
din dotarea politiei locale;

6. Dispeceratul asigura coordonarea operationala a activitatilor specifice desfasurate in
teren, conlucrarea-cooperarea operativa cu Politia Romana si Jandarmeria in actiuni
concrete, precum si evidenta documentelor si activitatilor specifice;

7. Asigura supravegherea permanenta a echipamentelor de monitorizare a sistemelor de
alarma, a camerelor video si informeaza imediat factorii in drept pentru gestionarea
evenimentelor aparute;

8. Asigura primirea rapoartelor de la politistii locali care actioneaza in teren si informeaza,
ori de cate ori este nevoie conducerea Directiei generale politia locala, in legatura cu
evolutia situatiei operative;

9. Asigura transmiterea dispozitiilor conducerii Directiei generale politia locala catre
structurile din subordine si urmareste executarea lor;

10. Asigura functionalitatea mijloacelor de comunicatii radio si telefonie, destinate
asigurarii canalelor de comunicatii cu structurile Directiei generale politia locala;

11. Asigura respectarea prevederilor legale privind publicarea de date si protectia
informatiilor clasificate si a datelor cu caracter personal;

12. Asigura buna functionare a sistemului informatic al Directiei generale politia locala,
precum si a legaturii acestuia cu alte sisteme informatice;

13. Asigura administrarea bazelor de date puse la dispozitia Directiei generale politia
locald, in conformitate cu prevederile legale;

14. Stabileste, gestioneaza si controleaza drepturile de acces la informatiile din bazele
de date aflate in competenta si masurile de asigurare a confidentialitatii prelucrarilor de
date;

15. Pune in valoare resursele informationale centralizate (informatii si date statistice
centralizate, banci de date, rapoarte etc.) necesare luarii deciziilor de catre factorii de
raspundere din cadrul Directiei generale politia locala;

16. Colaboreaza cu directiile si serviciile independente din cadrul Directiilor de politie
locala de pe raza administrativ teritoriald a Romaniei si coopereazd cu structurile din
cadrul Primariei municipiului Constanta;

17. Coordoneaza si indruma activitatile politistilor locali din cadrul structurilor Directiei
generale politia locala implicate in desfasurarea anumitor evenimente produse pe raza
teritoriala de competenta;

18. Mentine legatura permanent cu politistii locali aflati in misiuni de asigurare a ordinii
publice si cu celelalte forte sau structuri cu care se coopereaza;

19. Mentine permanent legatura cu politistii locali din echipajele de interventie pentru
a cunoaste pozitia lor in teren, in scopul realizarii unei interventii operative in situatia
producerii de evenimente deosebite;

20. Asigura primirea mesajelor informationale furnizate de cetateni, prin intermediul
circuitelor telefonice urbane conectate la dispecerat, oferind in limita dispozitiilor legale,
relatiile solicitate;
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21. Centralizeaza rezultatele actiunilor dispuse de conducerea Directiei generale de
politie locala;

22. Efectueaza verificari electronice in bazele de date ale Ministerului Afacerilor Interne
la care s-a acordat acces Directiei generale politia locala;

23. Raporteaza evenimente deosebite si aplica masurile stabilite in caz de calamitate,
catastrofa, incendii de mari proportii sau alte situatii deosebite;

24. Asigura mentinerea legaturii neintrerupte cu serviciile institutiei, precum si cu
fortele cu care coopereaza in zona de responsabilitate;

25. Asigura in permanenta primirea sesizarilor telefonice venite din partea cetatenilor
si transmiterea acestora spre solutionare catre serviciile/ politistii locali aflati in misiune,
in competenta cdrora intra rezolvarea lor;

26. Monitorizeaza prin sistemul GPS efectivele structurii politiei locale;

27. Colaboreaza cu structurile aparatului de specialitate in vederea indeplinirii
obiectivului general al institutiei;

28. Atributii privind arhivarea documentelor:

- insusirea si respectarea prevederilor Legii nr.16/1996 a arhivelor nationale,
republicata;

- are obligatia pastrarii documentelor create, consituirea si organizarea arhivei proprii,
conform Legii nr.16/1996 a arhivelor nationale, republicata si a procedurilor interne;

- gestioneaza documente din activitatea proprie si asigura pastrarea si arhivarea
corespunzatoare;

29. Intocmeste zilnic sinteza sesizarilor telefonice inregistrarte in ziua precedenta, pe
care o prezinta Directorului general la inceperea programului de munca;

30. asigura primirea rapoartelor de la personalul care actioneaza in teren, elaborand si
prezentand zilnic sefului ierarhic, la inceperea programului de lucru, sinteza cu
principalele activitati ce au avut loc pe raza de competenta;

31. Tine evidenta riguroasa a armamentului, a munitiilor, desfasurand activitati de
predare - primire - si pastrare a armamentului si munitiei din dotarea politiei locale;
32. Asigura supravegherea permanentd a echipamentelor de monitorizare a sistemelor
de alarma, a camerelor video si informeaza imediat factorii in drept pentru gestionarea
evenimentelor aparute;

33. Asigura transmiterea dispozitiilor conducerii politiei locale catre structurile din
subordine si urmareste executarea lor;

34. Asigura functionalitatea mijloacelor de comunicatii radio si fir, destinate asigurarii
canalelor de comunicatii cu structurile politiei locale;

35. Implementeaza in bazele de date ale politiei locale elementele stabilite prin
programele de aplicatie specifice;

36. Asigura respectarea prevederilor legale privind publicarea de date si protectia
informatiilor clasificate;

37. Are acces la informatiile din bazele de date aflate in competenta cu asigurarea
confidentialitatii prelucrarii acestora;

38. Pune in valoare resursele informationale centralizate (informatii si date statistice
centralizate, banci de date, rapoarte etc.) necesare luarii deciziilor de catre factorii de
raspundere din cadrul politiei locale;

39. Colaboreaza cu serviciile din cadrul Directiei generale de politie locala si coopereaza
cu structurile din cadrul primariei municipiului Constanta;

40. Coordoneaza si indruma activitatile personalului din cadrul structurilor Directiei
generale politia locala implicate in desfasurarea anumitor evenimente produse pe raza
teritoriala de competenta;

41. Mentine legatura permanent cu efectivele aflate in misiuni de asigurare a ordinii
publice si cu celelalte forte sau structuri cu care se coopereaza;

42. Mentine permanent legatura cu echipajele de interventie pentru a cunoaste pozitia
lor in teren, in scopul realizarii unei interventii operative in situatia producerii de
evenimente deosebite;
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43. Asigurd primirea mesajelor informationale furnizate de cetateni, prin intermediul
circuitelor telefonice urbane conectate la dispecerat, oferind in limita dispozitiilor legale,
relatiile solicitate;

44, Efectueaza verificari electronice in baza de date a Ministerului Afacerilor Interne a
persoanelor suspecte de incalcarea normelor legale in vigoare si a autovehiculelor, in
vederea identificarii proprietarilor / utilizatorilor, in baza solicitarilor politistilor locali;
45. Raporteaza evenimentele deosebite si aplica masurile stabilite in caz de calamitate,
catastrofa, incendii de mari proportii sau alte situatii deosebite;

46. Asigura mentinerea legaturii neintrerupte cu serviciile institutiei, precum si cu
fortele cu care coopereaza in zona de responsabilitate;

47. Asigura in permanenta primirea sesizarilor telefonice venite din partea cetatenilor
si transmiterea acestora spre solutionare catre serviciile / politistilor aflati in misiune, in
competenta carora intra rezolvarea lor;

48. Atributii privind sistemul de control managerial intern:

- elaboreaza, cunoaste si aplica procedurile operationale si documentele ce revin
compartimentului in vederea implementarii si mentinerii sistemului de control intern
managerial;

- colaboreaza cu structurile aparatului de specialitate al primarului, in vederea indeplinirii
obiectivului general al institutiei, in limitele stabilite de seful ierarhic superior;

49. Intocmeste zilnic, lunar si anual rapoarte de activitate pe care le inainteaza sefului
ierarhic superior.

50. Atributii privind prelucrarea datelor cu caracter personal:

- raspunde de pastrarea secretului de serviciu, de secretul datelor si informatiilor cu
caracter confidential la care are acces ca urmare a indeplinirii atributiilor de serviciu;

- pastreaza in conditii de strictete parolele si mijloacele tehnice de acces la datele cu
caracter personal pe care le prelucreaza in indeplinirea atributiilor de serviciu;

- utilizeaza datele cu caracter personal stocate pe suport fizic la care are acces cu cea
mai mare precautie, atat in ce priveste conservarea suporturilor, cat si in ce priveste
depunerea lor in locurile si in conditiile stabilite in procedurile de lucru;

- raspunde de pastrarea bunurilor si valorilor, apartinand institutiei, primite in folosinta
sau in administrare;

51. Atributii privind securitatea si sanatatea in munca:

- respecta si indeplineste intocmai reglementarile in domeniul securitatii si sanatatii in
munca;

- participa la instruirile in domeniul securitatii si sanatatii in munca conform planificarii;
- respecta obligatile de securitate si sanatate in munca stabilite prin lege si
reglementarile interne;

- Isi insuseste si aplica masurile prevazute in Planul de actiune in caz de pericol grav si
iminent si Planul de evacuare, in special cele referitoare la acordarea primului ajutor,
stingerea incendiiilor si evacuare;

- se prezinta la control medical de medicina muncii la data programata conform
planificarii;

- respecta regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor;

52. Nu paraseste locul de munca cu documente de serviciu si/sau alte bunuri apartinand
institutiei, decat in acele situatii in care scopul este de a indeplini o sarcina de serviciu,
conform atributiilor stabilite prin fisa postului si numai cu aprobarea sefului ierarhic
superior;

53. Atributii privind protectia mediului:

- reduce impactul negativ asupra mediului prin activitatile pe care le realizeaza, asigura
un consum redus si previne risipa de materiale, resurse naturale si energie;

- sa previna aparitia incidentelor /accidentelor si sa intervina in situatii de urgenta pentru
limitarea si remedierea asupra mediului

54. Atributii privind arhivarea documentelor:

- insusirea si respectarea prevederilor Legii nr.16/1996 a arhivelor nationale,
republicata;
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