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- Nr. 101329 din 24/05/2023

ERATA — Anunt publicat pe site ul institutiei

Ca urmare a constatarii unei erori de redactare in titlul anuntului nr.
92806/11.05.2023, pentru ocuparea unor functii publice de conducere vacante
de Sef birou juridic contencios si punerea in aplicare a hotararilor judecatoresti,
acesta se modifica dupa cum urmeaza:

- Primaria Municipiului Constanta organizeaza concurs de promovare in
perioada 14-16 iunie 2023 pentru ocuparea unei functii publica de conducere
vacante din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Constanta

- In vederea participrii la concurs, pand la data de 30 mai 2023 inclusiv ,
candidatii vor depune la camera 218 (la sediul Primariei Municipiului Constanta,
bd.Tomis nr.51) un dosar care contine in mod obligatoriu urmatoarele:

1. formularul de inscriere se pune la dispozitia candidatilor de catre Serviciul
Resurse Umane, camera 218 sau se poate descarca de pe site-ul institutiei:
WWwWw.primaria-constanta.ro;

2. curriculum vitae, modelul comun european;

3. copia actului de identitate;

4. copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

5. copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul
administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice, dupa caz;

6. copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

7. copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata
cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului;

8. declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare
din formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica;

9. certificat de casatorie (daca este cazul);

10. cazierul administrativ;

11. copia actului de numire intr-o functie publica clasa I.
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