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SECRETAR GENERAL

COMPARTIMENT MONITORIZARE INTREPRINDERI PUBLICE SI ADI-URI

Aprobat ,
Primar
. Vergil Chitac
_ TEMATICA
Pentru ocuparea prin concurs de recrutare, a postului vacant de consilier , clasa I,
grad supetior - Compartiment monitorizare intreprinderi publice si ADI -uri

1. Constitutia Romaniei;
- Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale;
- Autoritatile publice;
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea gi sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;
- Principii si definitii;
- Dispozitii speciale
3. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse §i tratament intre femei si
b&rbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.
- egalitatea de sanse si de tratament intre femei gi barbati in domeniul muncii;
- egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in ceea ce priveste
participarea la luarea deciziei;
- egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in ceea ce priveste
accesul la educatie, sén3tate, culturd gi informare;
- solutionarea seszarilor i reclamatiilor privind discriminarea bazaté pe criteriul de
sex;
4. Legea nr.544/2004 privind liberul acces la informatii de interes public,
actualizata- integral;
5.Titlul I si II ale p&rtii 2 VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
5772019, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Principii aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici si personalului
contractual din administragia publica;
- Principii care stau la baza exercitarii functiel publice;
- Clasificarea functiilor publice, catergorii de functionari publici;
- Drepturile functionarilor publici;
- indatoririle functionarilor publici;
- Recrutarea functionarilor publici;
- Sanctiunile disciplinare gi réspunderea functionarilor publici;
- Modificarea raportului de serviciu;
- Suspendarea raportului de serviciu;
- Incetarea raportului de serviciu.
6.0.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativda a intreprinderilor
publice, cu modificdrile si completérile ulterioare -integral;
7.Legea nr.187/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice
- integral; ’
8. H.G.nr.722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
unor prevederi din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, actualizata - integral.
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