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RAPORT

De finalizare a Etapei 1 - Evaluarea si selectia dosarelor de inscriere a candidaturii pentru
posturile de Membri ai Consiliului de Administratie al Societatii Comerciale CONFORT URBAN SRL

Constanta

S-au inregistrat un numar de 7 (sapte) dosare de candidatura care au fost analizate si evaluate
conform criteriilor stabilite si comunicate public prin anuntul de angajare postat conform cerintelor
legale, cu respectarea prevederilor OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, modificata prin Legea 111/2016 si Normele de aplicare aprobata prin HG 722/2016,

Criteriile de evaluare si selectie a dosarelor de candidaturA pentru Etapa 1 - Analiza dosarelor de
candidatura in vederea intocmirii listei scurte de candidate, au fost urmatoarele:

e Prezentarea dosarului de candidatura;
* Indeplinirea conditiilor de participare;

* Experienta in companii similare;

» Calitatea de manager societati comerciale publice sau private, membru al CA/administrator in
cadrul unor societati comerciale publice sau private profitabile, sau institutii publice(constituie
un avantaj calitatea de manager sau membru al CA/manager in cadrul societatilor/regiilor cu
acelasi profil de activitate).

Evaluarea dosarelor a fost consemnata in fisa de evaluare a dosarelor de candidatura.

Selectia s-a realizat cu respectarea principiilor nediscriminarii, tratamentului egal si transparenta si cu
luarea in considerare a specificului domeniului de activitate al societatii Confort Urban SRL Constanta.
Dosare de candidatura depuse, analizate si evaluate:

Nr | Nume Prenume Pozitia pentru care] Punctaj |[Recomandare 1
crt candideaza

1 DAREA DANIEL Membru CA 5 Propus lista scurta process de selectie
2 FRIGIOIU MARCELA MARIANA IMembru CA 5 Propus lista scurta process de selectie
3 MUZECHEARU TANTA Membru CA 4 Propus lista scurta process de selectie
4 RADULESCU CLAUDIU GEORGE [Membru CA 5 Propus lista scurta process de selectie
5 TANASE MARIAN Membru CA 5 Propus lista scurta process de selectie
6 VLAD ELENA Membru CA 5 Propus lista scurta process de selectie
7 ZAGON GABRIEL RAZVAN Membru CA 4 Propus lista scurta process de selectie
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Toti candidatii au fost declarati admisi pe lista scurta pentru Etapa 2 - Interviurile cu candidatii
selectati pe lista scurta si selectia finala.

Declaratia de intentie

Informarea candidatilor ai caror dosar a fost selectat pentru lista scurta se va face prin prin posta
electronica ocazie cu care va fi comunicata procedura de desfasurare si termenele stabilite pentru
etapa 2.

In vederea finalizarii procesului de selectie candidatii selectati pe lista scurta sunt invitati sa
intocmeasca si sa prezinte in fata comisiei de interviu - Declaratia de intentie, intocmita pe baza
informatiilor cuprinse in Scrisoarea de Asteptari, facuta publica de catre Autoritatea Publica Tutelara.

Declaratia de intentie va fi inaintata in scris Autoritatii PubliceTutelare, conform procedurii, pana la
data comunicata individual, fiind parte componenta a evaluarii candidatilor aflati in lista scurta.

Toti candidatii, indiferent de pozitia pe care doresc sa o ocupe in cadrul Consiliului de Administratie
vor prezenta in Declaratia de Intentie viziunea cu privire la dezvoltarea generala pe termen scurt,
mediu si lung a intreprinderii publice, astfel incat sa poata contribui la rezultatele dorite de actionari
si exprimate prin Scrisoarea de Asteptari.

Intocmit astazi 21.06.2017,

Rasanu Gabriela
Specialist Resurse Umane
Persoana Fizica Autorizata
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