
ROMANIA 
JUDETUL CONSTANTA 
MUNICIPIUL CONSTANTA 
CONSILIUL LOCAL 

PROIECT DE HOT AR.ARE NR. Q~ AQ O~-"2_0~ 
privind aprobarea organigramei $i a statului de f~italului Clinic de s'oli 

Infectioase Constanta 

Consiliul local al municipiului Constanta intrunit in ~edinta ordinara din data de 

Luand in dezbatere: 
-referatul d

1
~ aprobare al domnului primar Vergil Chitac, inregistrat sub nr. 

/308~)11 ~ - o,t;-.d.(!]ok/ . 
-raportul de sp~~ate al Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta, 

inregistrat sub nr. 6 -y±J!_ I d,O, O ,'¥,~ 
- avizul Comisiei de specialitate nr. 1 pentru studii, prognoze economico­

sociale, buget, finante $i administrarea domeniului public $i privat al municipiului 
Constanta, 

- avizul Comisiei de specialitate nr. 4 pentru activitati $tiintifice, invatamant, 
sanatate, cultura, sport, culte $i protectie sociala, 

- avizul Comisiei de specialitate nr. 5 pentru administratie publica, juridica, 
apararea ordinii publice, respectarea drepturilor $i libertatilor cetateanului, 

In conformitate cu prevederile: 
• 

• 

• 

• 

• 

• 
• 

• 

• 

• 

Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii cu modificarile ~i 
completarile ulterioare; 
Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii republicat, cu modificarile $i 
completarile ulterioare; 
Ordonantei de urgenta nr. 48/2010 pentru modificarea si completarea unor 
acte normative din domeniul sanatatii in vederea descentralizarii, 
Legii cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri 
publice, cu modificarile $i completarile ulterioare, 
Ordinului MS nr.1608/2022 privind modificarea si completarea Ordinului MS 
nr.1301/2007 pentru aprobarea Normelor privind functionarea 
laboratoarelor de analize medicale; 
Ordinului MSP nr. 1778/2006 privind aprobarea normativelor de personal; 
Ordinului MS nr.1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal 
pentru asistenta medicala spitaliceasca, precum $i pentru modificarea $i 
completarea Ordinului MSP nr. 1. 778/2006 privind aprobarea normativelor 
de personal; 
Ordinului MS nr.834/2011 privind aprobarea Criteriilor pentru clasificarea 
pe categorii a unitatilor si subunitatilor sanitare, stabilirea nivelului de 
salarizare pe grade pentru personalul cu functii de conducere, precum si 
functiile care beneficiaza de un numar de clase suplimentare fata de salariu l 
de baza; 
Ordinului MSP nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe 
care trebuie sa le indeplineasca un spital in vederea obtinerii autorizatiei 
sanitare de functionare; 
Adresei Ministerului Sanatatii nr.AR 11671/REGl/8403/SMSS 
2420/11.07.2022 referitor la avizul privind componenta exterioara a 



structurii medicale organizatorice a Spitalului Clinic de Boli Infectioase 
Constanta; 

• H.C.L. nr.222/2021 privind aprobarea statului de functii al Spitalului Clinic 
de Boli Infectioase Constanta modificat prin H.C.L. nr.292/2022; 

• H.C.L. 393/2020 privind aprobarea organigramei $i a statului de functii al 
Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta; 

• Hotararii nr.8/13.07.2022 a comitetului director al Spitalului Clinic de Boli 
Infectioase Constanta privind aprobarea modificarii structurii Spitalului 
Clinic de Boli Infectioase Constanta si infiintarea unor posturi necesare 
bunei desfa$urari a activitatii in noile structuri create; 

• Hotararii nr.16/13.07.2022 a consiliului de administratie al Spitalului Clinic 
de Boli Infectioase Constanta, intrunit in $edinta online in data de 
13.07.2022, privind aprobarea modificarii structurii Spitalului Clinic de Boli 
Infectioase Constanta si infiintarea unor posturi necesare bunei desfa$urari 
a activitatii in noile structuri create. 

in temeiul p~evederilor art. 129 alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. c) ~i art. 196 alin. 
(1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ, cu modificarile ~i completarile ulterioare; 

HOT'ARA$TE 

Art. l - Se aproba organigrama Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta, 
conform anexei nr.1 care face parte integranta din prezenta hotarare; 

Art.2 - Se aproba statul de functii al Spitalului Clinic de Boli Infectioase 
Constanta, conform anexei nr.2 care face parte integranta din prezenta hotarare; 

Art. 3 - incepand cu data prezentei, prevederile H.C.L. nr.393/2020 si ale 
H.C.L. nr.222/2021 cu modificarile ~i completarile ulterioare i$i inceteaza 
aplicabilitatea. 

Art. 4 - Serviciul secretariat, relatii consiliul local ~i administratia publica va 
comunica prezenta hotarare Serviciului Resurse umane a municipiului Constanta, 
Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta, in vederea aducerii la indeplinire ~i 
Institutiei prefectului judetului Constanta, spre ~tiinta. 

Prezenta hotarare a fost votata de consilierii locali astfel: 
____ pentru, ____ impotriva, ____ abtineri. 

La data adoptarii sunt in functie ___ de consilieri din 27 membri. 

PRE$EDINTE $EDINJA, 

CONST ANJA 
Nr. _____ _ 

CONTRASEMNEAZA 
SECRETAR GENERAL, 

CALIN VIORELA MIRABELA 
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SPITALUL CLINIC DE BOLI iNFECTIOASE CONSTANTA 
ANEXA NR.2 LA HCL 

STAT DE FUNCTII 
pe FUNCTII, GRADE, TREPTE PROFESIONALE, GRADATII CONFORM LEGII-CADRU 153/2017 

PROFESIONALA, GRADATIE ~:; I~:; I CORESPUNZATOARE VECHIMII IN 
MUNCA CONFORM 

SPECIALITATEA NIVEL IGRAD/ 1 CUANTU INUMELE SI 
STUDII ~~~ M POST PRENUMELE 

Page 1 of 12 



PROFESIONALA , GRADATIE 

~:; I~:; I CORESPUNZATOARE VECHIMII IN 
MUNCA CONFORM 

SPECIALITATEA 
NIVEL IGRAD/ I CUANTU INUMELE SI 

STUDII ~~~ M POST PRENUMELE 

Page 2 of 12 



PROFESIONALA, GRADATIE 

~:~ I ~:~ I CORESPUNZATOARE VECHIMII IN 
MUNCA CONFORM 

SPECIALITATEA 
NIVEL IGRAD/ ICUANTU INUMELE SI 

STUDII ~~~ M POST PRENUMELE 

Page 3 of 12 



PROFESIONALA, GRADATIE ~:; I~:; I CORESPUNZATOARE VECHIMII IN 
MUNCA CONFORM 

127 3 IM EDIC SPECIALIST 

SPECIALITATEA 

BOU INFECTIOASE 
(COMPETENTE INGRIJIRI 

NIVEL l~R::r:1 CUANTU INUMELE SI 
STUDII ATIE M POST PRENUMELE 

s 5 1.00 !VACANT 

Page 4 of 12 



PROFESIONALA, GRADATIE 
NIVEL GRAD/ CUANTU NUMELE SI ~:; I~:; I CORESPUNZATOARE VECHIMII IN SPECIALITAT EA GRAD 

STUDII ATIE M POST PRENUMELE 
MUNCA CONFORM 

0 0 1 2 3 4 5 
128 4 MEDIC PRIMAR PEDIATRIE s 5 1.00 OCUPAT 

129 5 MEDIC PRIMAR 0.50 

130 6 ASISTENT SEF MEDICALA PL 5 

SERVICIUL DE INTERNARI / EXTERNARI 

1 i~~, ~ltwrl~wR~EDICAL PRINCIPAL lhl=EfJ§t'.tt: AUXILIAR I ~ 1 § 1 i:gg lv~2~~± 

Page 5 of 12 



PROFESIONALA, GRADATIE 
~R. I~:~ I CORESPUNZATOARE VECHIMII IN 

RT MUNCA CONFORM 
SPECIALITATEA 

NIVEL IGRAD/ 1 CUANTU INUMELE SI 
STUDII ~~~ M POST PRENUMELE 

Page 6 of 12 



NR. I NR. 
CRT CRT 

' PROFESIONALA, GRADATIE 
CORESPUNZATOARE VECHIMII IN 

MUNCA CONFORM 
SPECIALITATEA 

NIVEL IGRAD/ I CUANTU INUMELE SI 
STUDII ~~~ M POST PRENUMELE 

Page 7 of 12 



PROFESIONALA , GRADATIE 

~:~ I~:~ I CORESPUNZATOARE VECHIMII I N 
MUNCA CONFORM 

1 

FARMACIST 

SPECIALITATEA 
NIVEL IGRAD/ I CUANTU INUMELE SI 

STUDII ~~~ M POST PRENUMELE 

GRAD I 

Page 8 of 12 



PROFESIONALA, GRADATIE ~:; I~:; I CORESPUNZATOARE VECHIMII IN 
MUNCA CONFORM 

SPECIALITATEA 

unct de lucru exterior - hematolo 

RATOR DE MICROBIOLOGIE MEDICALA 
2631 llMEDIC PRI MAR 

264 2IMEDIC PRIMAR 

MEDICINA DE 

MEDICINA DE 
LABORATOR / 
MI CROBIOLOGI E 

MEDI CINA DE 
LABORATOR / 
MI CROBIOLOGIE 

NIVEL IGRAD/ I CUANTU INUMELE S I 
STUDII ~~~ M POST PRENUMELE 

s 5 1.00 !VACANT 

s 5 1.00 !VACANT 

5 1.00 !VACANT 

Page 9 of 12 



PROFESIONALA, GRADATIE ~~I~:; I CORESPUNZATOARE VECHIMII IN 
MUNCA CONFORM 

292 4 REGISTRATOR MEDICAL 

293 5 REGISTRATOR MEDICAL PRINCIPAL 

294 6 REGISTRATOR MEDICAL 

295 7 REGISTRATOR MEDICAL 

296 8 REGISTRATOR MEDICAL 

297 9 REGISTRATOR MEDICAL 

298 10 REGISTRATOR MEDICAL PRINCIPAL 

299 11 REGISTRATOR MEDICAL PRINCIPAL 

300 12 REGISTRATOR MEDICAL 

301 13 REGISTRATOR MEDICAL 

SPECIALITATEA 

PERSONAL MEDICO -
C:-1\ ~ITTl\n 

PERSONAL MEDICO -
Cl\~ITTI\D 

PERSONAL MEDICO -
C/11\ITTl\n 

PERSONAL MEDICO -
,-,.1\ITTl\n 

PERSONAL MEDICO -
C' I\ ~ITT/\ n 

PERSONAL MEDICO -
~•'1TTl\n 

PERSONAL MEDICO -
,-,. I\ITT/\ n 

PERSONAL MEDICO -
C:-l\'1TTl\n 

PERSONAL MEDICO-
rA•ITTIID 

PERSONAL MEDICO-

NIVEL IGRAD/ ICUANTU INUMELE SI 
STUDII ~~~ M POST PRENUMELE 

M 2 1.00 OCUPAT 

M 3 1.00 OCUPAT 

M 2 1.00 OCUPAT 

M 5 1.00 VACANT 

M 5 1.00 VACANT 

M 5 1.00 VACANT 

M 3 1.00 OCUPAT 

M 5 1.00 OCUPAT 

M 5 1.00 VACANT 

M 5 1.00 VACANT 

Page 10 of 12 



PROFESIONALA , GRADATIE 
~:~ I~:~ I CORESPUNZATOARE VECHIMII IN 

MUNCA CONFORM 

0 0 
302 I 14 I REGISTRATOR MEDICAL 

SPECIALITATEA 

2 
PERSONAL MEDICO-

NIVEL IGRAD/ ICUANTU INUMELE SI 
STUDII ~~~ M POST PRENUMELE 

3 4 5 
M 5 1.00 IVACANT 

G 5 1.00 IOCUPAT 

G 5 1.00 !VACANT 

5 1.00 IOCUPAT 

Page 11 of 12 



PROFESIONALA, GRADATIE 

~:; I ~:; I CORESPUNZATOARE VECHIMII IN 
MUNCA CONFORM 

TOTAL GENERAL 

PRESEDINTE SEDINTA 

SPECIALITATEA 
NIVEL IGRAD/ I CUANTU INUMELE SI 

STUDII ~~~ M POST PRENUMELE 

335.00 

SECRETAR GENERAL 

CALIN VIORELA MIRABELA 

Page 12 of 12 



ROMANIA 
JUDETUL CONSTANTA 
MUNICIPIUL CONSTANTA 

Nr.PYatftt/ I/µ,.()!/· '/o,1_/L 

REFERAT DE APROBARE 

Avand 7n vedere prevederile: 
• Legii nr. 95/2006 privind reforma 7n domeniul sanatatii cu modificarile ~i 

completarile ulterioare; 
• Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii republicat, cu modificarile $i completarile 

ulterioare; 
• Legii cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu 

modificarile $i completarile ulterioare, 
• Ordonantei de urgenta nr. 48/2010 pentru modificarea si completarea unor acte 

normative din domeniul sanatatii in vederea descentralizarii, 
• Ordinului MS nr.1608/2022 privind modificarea si completarea Ordinului MS 

nr.1301/2007 pentru aprobarea Normelor privind functionarea laboratoarelor de 
analize medicale; 

• Ordinului MSP nr. 1778/2006 privind aprobarea normativelor de personal; 
• Ordinului MS nr.1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru 

asistenta medicala spitaliceasca, precum $i pentru modificarea $i completarea 
Ordinului MSP nr. 1. 778/2006 privind aprobarea normativelor de personal; 

• Ordinului MS nr.834/2011 privind aprobarea Criteriilor pentru clasificarea pe 
categorii a unitatilor si subunitatilor sanitare, stabilirea nivelului de salarizare pe 
grade pentru personalul cu functii de conducere, precum si functiile care 
beneficiaza de un numar de clase suplimentare fata de salariul de baza ; 

• Ordinului MSP nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care 
trebuie sa le 7ndeplineasca un spital 7n vederea obtinerii autorizatiei sanitare de 
functionare; 

• Adresei Ministerului Sanatatii nr.AR 11671/REGl/8403/SMSS 2420/11.07.2022 
referitor la avizul privind componenta exterioara a structurii medicale 
organizatorice a Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta; 

• Hotararii nr.8/13.07.2022 a comitetului director al Spitalului Clinic de Boli 
Infectioase Constanta privind aprobarea modificarii structurii Spitalului Clinic de 
Boli Infectioase Constanta si 7nfiintarea unor posturi necesare bunei desfa$urari a 
activitatii in noile structuri create; 

• Hotararii nr.16/13.07.2022 a consiliului de administratie al Spitalului Clinic de Boli 
Infectioase Constanta, 7ntrunit 7n $edinta online 7n data de 13 .07.2022, privind 
aprobarea modificarii structurii Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta si 
7nfiintarea unor posturi necesare bunei desfa$urari a activitatii in noile structuri 
create. 

in temeiul art. 136 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile ~i completarile ulterioare, propun 
spre dezbatere ~i aprobare proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei $i a 
statului de functii al Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta . 



Tele/on: 0241/ 484.,01 

Fax 0241/615.491 

Nr. (6'~.9'fJ., .. Q6,~ 

RAPORT 
DE SPECIALITATE 

Avand Tn vedere : 
-Legea nr. 95/2006 privind reforma Tn domeniul sanatatii cu modificarile $i 

completarile ulterioare, 
- Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii republicat, cu modificarile $i 

completarile ulterioare, 
- Ordonanta de urgenta nr. 48/2010 pentru modificarea si completarea 

unor acte normative din domeniul sanatatii in vederea descentralizarii, 
- Legea cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri 

publice, cu modificarile $i completarile ulterioare, 
- Ordinul MS nr.1608/2022 privind modificarea si completarea Ordinului 

MS nr.1301/2007 pentru aprobarea Normelor privind functionarea laboratoarelor 
de analize medicale, 

- Ordinul MSP nr. 1778/2006 privind aprobarea normativelor de personal , 
- Ordinul MS nr.1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal 

pentru asistenta medicala spitaliceasca, precum $i pentru modificarea $i 
completarea Ordinului MSP nr. 1.778/2006 privind aprobarea normativelor de 
personal, 

- Ordinul MS nr.834/2011 privind aprobarea Criteriilor pentru clasificarea 
pe categorii a unitatilor si subunitatilor sanitare, stabilirea nivelului de salarizare 
pe grade pentru personalul cu functii de conducere, precum si functiile care 
beneficiaza de un numar de clase suplimentare fata de salariul de baza, 

- Ordinul MSP nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind cond itiile 
pe care trebuie sa le Tndeplineasca un spital Tn vederea obtinerii autorizatiei 
sanitare de functionare, 

Adresa Ministerului Sanatatii nr.AR 11671/REGl/8403/ SMSS 
2420/11.07.2022 referitor la avizul privind componenta exterioara a structurii 
medicale organizatorice a Spitalului Clinic de Bali Infectioase Constanta; 

- H.C.L. nr.222/2021 privind aprobarea statului de functii al Spitalului 
Clinic de Bali Infectioase Constanta mdificat prin H.C.L. nr.292/ 2022; 

- Hotararea nr.8/13.07.2022 a comitetului director al Spitalului Clinic de 
Bali Infectioase Constanta privind aprobarea modificarii structurii Spitalului Clinic 
de Bali Infectioase Constanta si infiintarea unor posturi necesare bunei 
desfa$urari a activitatii in noile structuri create, 

- Hotararea nr.16/13.07.2022 a consiliului de administratie al Spitalului 
Clinic de Bali Infectioase Constanta, Tntrunit Tn $edinta online Tn data de 
13.07.2022, privind aprobarea modificarii structurii Spitalului Clinic de Bali 
Infectioase Constanta si infi intarea unor posturi necesare bunei desfa$urari a 
activitatii in noile structuri create, 



Luand in considerare Ordinul Ministerului Sanatatii nr.1037/2010 privind 
modificarea Ordinului Ministerului Sanatatii nr. 846/2010 privind aprobarea 
structurii organizatorice a Spitalului Clinic de Bali Infectioase Constanta, adresa 
Ministerului Sanatatii nr. XI/A/60783/CSA/13270/20.12.2010 avizata de 
Primaria Municipiului Constanta, adresa Ministerului Sanatatii nr. 
XI/ A/42175/CSA/8297 /26.07 .2011, propunem: 

I. modificarea organigramei Spitalului Clinic de Bali Infectioase 
Constanta dupa cum urmeaza: 

- · Infiintarea Sectiei de boli infectioase HIV/SIDA exterioara cu 25 de 
paturi - organizata in imobilul situat in str.Ion Ionescu de la Brad 
nr.4A, municipiul Constanta, prin reorganizarea in urma conexarii 
urmatoarelor structuri: Compartimentul de boli infectioase HIV/ SIDA 
(15 paturi), ingrijiri paliative (5 paturi), 5 paturi HIV/ SIDA copii, 
urmare Adresei Ministerului Sanatatii nr.AR 11671/REGl/8403/SMSS 
2420/11.07 .2022, 

- Infiintarea Laboratorului de analize medicale (hematologie, biochimie, 
imunologie) - punct de lucru situat in imobilul situat in str.Ion Ionescu 
de la Brad nr.4A, municipiul Constanta, urmare Adresei Ministerului 
Sanatatii nr.AR 11671/REGl/8403/SMSS 2420/11.07.2022, 

- Infiintarea Serviciului de internari/externari - situat in imobilul din 
str.Ion Ionescu de la Brad nr.4A, municipiul Constanta, urmare Adresei 
Ministerului Sanatatii nr.AR 11671/REGl/8403/SMSS 2420/11.07.2022, 

- Infiintarea Laboratorului de microbiologie medicala, ca urmare a 
obligativitatii impuse prin art.3 alin.(2) din Ordinul MS nr.1608/2022 
privind modificarea si completarea Ordinului MS nr.1301/ 2007 pentru 
aprobarea Normelor privind functionarea laboratoarelor de anal ize 
medicale, 

- Infiintarea Serviciului de informatica, evaluare $i statistica medicala 
prin conexarea urmatoarelor compartimente: Compartimentul de 
informatica $i Compartimentul de evaluare si statistica medicala, in 
vederea organizarii si coordonarii activitatii statisticianului medical $i a 
registratorilor medicali in ceea ce priveste aplicatiile informatice 
utilizate si raportarile catre diverse institutii abilitate, 

- Infiintarea Compartimentului tehnic prin desprinderea departamentului 
tehnic din cadrul Serviciului achizitii-aprovizionare-tehnic-investitii­
administrativ-transport si reorganizarea acestuia din urma in Serviciul 
ach iziti i-a proviziona re-i nvestiti i-ad min istrativ-tra nspo rt 
Reorganizarea Serviciului Resurse umane-normare-organizare­
salarizare - relatii cu publicul in Serviciul Resurse umane-normare­
organizare-salarizare, secretariat - relatii cu publicul si arhiva, campus 
din urmatoarele structuri: Birou Resurse umane-normare-organizare­
salarizare si Compartiment secretariat-relatii cu publicul si arhiva, 

- Modificarea numarului de personal ca urmare a reorganizarii Spitalului 
Clinic de Bali Infectioase Constanta $i a infiintarii/desfiintarii de posturi, 
in vederea asigurarii necesitatii de personal calificat, cu respectarea 
normativelor de personal impuse de Ordinul MSP nr. 1778/2006 privind 
aprobarea normativelor de personal $i de Ordinul MS nr.1224/2010 
privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta medicala 
spitaliceasca, precum $i pentru modificarea $i completarea Ord inului 
MSP nr. 1. 778/2006 privind aprobarea normativelor de personal, 

II. modificarea statului de functii al Spitalului Clinic de Bali Infectioase 
Constanta, astfel: 

a) prin infiintarea unor posturi, dupa cum urmeaza: 
- infiintarea unui post de asistent medical principal $ef Sectiei de boli 

infectioase HIV/SIDA exterioara, pentru buna desfa$urare a activitatii in 



cadrul sectiei, conform art.185 din Legea nr.95/2006 privind reforma in 
domeniul sanatatii, cu respectarea normativelor de personal, 

- infiintarea a doua posturi de asistent medical principal, nivel de studii 
PL, specialitate medicina generala, in cadrul Sectiei de boli infectioase 
HIV/SIDA exterioara, pentru buna desfa$urare a activitatii in cadrul 
sectiei, avand in vedere organizarea activitatii fara intrerupere, in regim 
de ture 12/24, cu respectarea normativelor de personal, 

- infiintarea a 2 posturi de infirmiera, nivel de studii G, in cadrul Sectiei 
de boli infectioase HIV/SIDA exterioara, pentru buna desfa$urare a 
activitatii in cadrul sectiei, avand in vedere organizarea activitatii fara 
intrerupere, in regim de ture 12/24, cu respectarea normativelor de 
personal, 

- infiintarea a 6 posturi de ingrijitoare, nivel de studii G, in cadrul Sectiei 
de boli infectioase HIV/SIDA exterioara, pentru buna desfa$urare a 
activitatii in cadrul sectiei, cu respectarea normativelor de personal, 

- infiintarea unui post de brancardier, nivel studii G, in cadrul Sectiei de 
boli infectioase HIV/SIDA exterioara, pentru asigurarea transportului, la 
nevoie, a pacientilor in sectie, precum $i la diverse investigatii 
medicale, cu respectarea normativelor de personal, 

- infiintarea unui post de asistent medical principal, nivel studii PL, 
specialitatea medicina medicala, in cadrul Serviciului de 
internari/externari, pentru buna desfa$urare a activitatii in cadrul 
acestui serviciu, tinand cond de prevederile art.27 din Ordinul MSP nr. 
914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie 
sa le indeplineasca un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de 
functionare, cu respectarea normativelor de personal, 

- infiintarea unui post de infirmiera, nivel studii G, in cadrul Serviciului de 
internari/externari, pentru buna desfa$urare a activitatii in cadrul 
acestui serviciu, tinand cond de prevederile art.27 din Ordinul MSP nr. 
914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie 
sa le indeplineasca un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de 
functionare, cu respectarea normativelor de personal, 

- infiintarea unui post de asistent medical, nivel studii PL, specialitatea 
laborator in cadrul Laboratorului de analize medicale (hematologie, 
biochimie, imunologie) - punct de lucru situat in imobilul situat in 
str.Ion Ionescu de la Brad nr.4A, municipiul Constanta, pentru buna 
desfa$urare a activitatii, cu respectarea normativelor de personal, 

- infiintarea a doua posturi de medic primar, nivel studii S, specialitatea 
medicina de laborator / microbiologie medicala, in cadrul Laboratorului 
de microbiologie medicala, pentru buna desfa$urare a activitatii, avand 
in vedere Ordinul MS nr.1608/2022 privind modificarea si completarea 
Ordinului MS nr.1301/2007 pentru aprobarea Normelor privind 
functionarea laboratoarelor de analize medicale, care prevede la art.3 
alin.(2) obligativitatea asigurarii continuitatii programului de lucru, cu 
respectarea normativelor de personal, 

- infiintarea unui post de biolog specialist, nivel studii S, specialitate 
microbiologie medicala, in cadrul Laboratorului de microbiologie 
medicala, ca urmare a desfiintarii unui post vacant de chimist, nivel 
studii S, specialitate chimie, din cadrul Laboratorului de analize 
medicale, pentru buna desfa$urare a activitatii, avand in vedere Ordinul 
MS nr.1608/2022 privind modificarea si completarea Ordinului MS 
nr.1301/2007 pentru aprobarea Normelor privind functionarea 
laboratoarelor de analize medicale, cu respectarea normativelor de 
personal, 

- infiintarea a doua posturi de asistent medical principal, nivel studii PL, 
specialitatea laborator, in cadrul Laboratorului de microbiologie 
medicala, pentru buna desfa$urare a activitatii, avand in vedere Ordinul 



MS nr.1608/2022 privind modificarea si completarea Ordinului MS 
nr.1301/2007 pentru aprobarea Normelor privind functionarea 
laboratoarelor de analize medicale, care prevede la art.3 alin.(2) 
obligativitatea asigurani continuitatii programului de lucru, cu 
respectarea normativelor de personal, 

- 1nfiintarea a trei posturi de asistent medical, nivel studii PL, 
specialitatea laborator, 1n cadrul Laboratorului de microbiologie 
medicala, pentru buna desfa$urare a activitatii, avand 1n vedere Ordinul 
MS nr.1608/2022 privind modificarea si completarea Ordinului MS 
nr.1301/2007 pentru aprobarea Normelor privind functionarea 
laboratoarelor de analize medicale, care prevede la art.3 alin.(2) 
obligativitatea asigurani continuitatii programului de lucru, cu 
respectarea normativelor de personal, 

- 1nfiintarea a trei posturi de registrator medical, nivel studii M, 1n cadrul 
Serviciului de informatica, evaluare $i statistica medicala, pentru buna 
desfa$urare a activitatii in noile structuri medicale 1nfiintate, cu 
respectarea normativelor de personal, 

- 1nfiintarea unui post de economist IA 1n cadrul Biroului Resurse umane­
normare-organizare-salarizare din cadrul Serviciului RUNOS-SRPA, 
avand in vedere Ordinul MS nr.1224/2010 privind aprobarea 
normativelor de personal pentru asistenta medicala spitaliceasca, 
precum $i pentru modificarea $i completarea Ordinului MSP nr. 
1. 778/2006 privind aprobarea normativelor de personal, care prevede 
la pct.5 din nota de subsol de la Anexa nr.9 ca "pentru unitatile sanitare 
clinice, institutele si centrele medicale clinice numarul de posturi la 
compartimentul/biroul/serviciul RUNOS se majoreaza cu un post". 
Potrivit ordinului mentionat, biroul RUNOS din cadrul unitatilor sanitare 
clinice care au 1ntre 100 $i 300 de paturi este normat cu 3 posturi, 
dintre care unul este de conducere, posturi normate pentru 1ndeplinirea 
atributiilor specifice acestei structuri. In acest context, postul de 
arhivar, post unic pe unitate $i normat pana in prezent la TESA, va fi 
normat din posturi fixe pe unitate. 

b) prin redistribuirea unor posturi, in urma reorganizarii spitalului, dupa 
cum urmeaza: 
redistribuirea postului de medic primar, nivel studii S, specialitate 
pediatrie, pozitie 8 in statul de functii aprobat prin H.C.L. nr.292/2022, 
din cadrul Sectiei clinice boli infectioase copii in cadrul Sectiei de boli 
infectioase HIV/SIDA exterioara, cu acordul angajatului, pentru buna 
desfa$urare a activitatii de 1ngrijiri paliative, 

- redistribuirea a doua posturi de medic primar, nivel studii S, 
specialitate boli infectioase, 0,5 norma, pozitie 59 in statul de functii 
aprobat prin H.C.L. nr.292/2022, din cadrul Sectiei clinice boli 
infectioase adulti I in cadrul Sectiei de boli infectioase HIV/SIDA 
exterioara, cu acordul angajatului, pentru buna desfa$urare a activitatii 
1n cadrul sectiei, 

- redistribuirea postului de medic primar, nivel studii S, specialitate 
pediatrie, pozitie 96 in statul de functii aprobat prin H.C.L. 
nr.292/2022, din cadrul Sectiei clinice boli infectioase adulti II in cadrul 
Sectiei de boli infectioase HIV/SIDA exterioara, cu acordul angajatului, 
pentru buna desfa$urare a activitatii 1n cadrul sectiei, 

- redistribuirea unui post vacant de asistent medical, nivel de studii PL, 
specialitate medicina generala, pozitie 36 in statul de functii aprobat 
prin H.C.L. nr.292/2022, din cadrul Sectiei clinice boli infectioase copii 
1n cadrul Sectiei de boli infectioase HIV/SIDA exterioara, pentru buna 
desfa$urare a activitatii 1n cadrul sectiei, avand in vedere organizarea 



activitatii fara intrerupere, in regim de ture 12/24, cu respectarea 
normativelor de personal, 
redistribuirea postului vacant de medic specialist, nivel studii S, 
specialitate medicina de laborator, pozitie 231 in statul de functii 
aprobat prin H.C.L. nr.292/2022, din cadrul Laboratorului de analize 
medicale, in cadrul Laboratorului de analize medicale (hematologie, 
biochimie, imunologie) - punct de lucru situat 1n imobilul situat 1n 
str.Ion Ionescu de la Brad nr.4A, municipiul Constanta, pentru buna 
desfa$urare a activitatii 1n cadrul acestui punct de lucru, 

c) prin transformarea unor posturi, in urma reorganizarii spitalului, dupa 
cum urmeaza: 

- transformarea unui post vacant de medic primar, specialitate boli 
infectioase, nivel studii S, pozitie 129 in statul de functii aprobat prin 
H.C.L. nr.292/ 2022 1n medic primar $ef Sectie de boli infectioase 
HIV/SIDA exterioara, post necesar pentru desfa$urarea atributiilor de 
1ndrumare $i realizare a activitatii de acordare a ingrijirilor medicale 1n 
cadrul sectiei, conform art.185 din Leg ea nr. 95/2006 privind reform a 1n 
domeniul sanatatii, 

- transformarea unui post vacant de medic specialist, specialitate boli 
infectioase, din cadrul Sectiei de boli infectioase HIV/ SIDA exterioara, 
pozitie 130 in statul de functii aprobat prin H.C.L. nr.292/ 2022, 1n 
medic specialist, specialitate boli infectioase cu competente ingrijiri 
paliative, pentru buna desfa$urare a activitatii de 1ngrijiri paliative 1n 
cadrul sectiei, 

in urma propunerilor facute, se modifica numarul de 309 posturi in 335 
posturi 1n cadrul Spitalului Clinic de Bali Infectioase Constanta, din care 327 de 
posturi finantate de Casa de Asigurari de Sanatate Constanta $i 8 posturi 
finantate de Directia de Sanatate Publica Constanta, cu urmatoarea structura: 
Functii de conducere - comitet director 3 
Posturi de specialitate medico sanitara 300 

din care: 
Medici(inclusiv colectivul de cercetare) 48 
Personal medical superior 9 
Personal mediu sanitar si asistenti medicali cu studii superioare 134 
Personal auxiliar-sanitar 109 

Alt personal cu studii superioare: 
- Manaqementul calitatii serviciilor de sanatate 3 

TESA 17 
Muncitori 12 
TOT AL POSTU RI 335 

Propunem aprobarea statului de functii si a organigramei Spitalului Clinic 
de Bali Infectioase Constanta, cu mentiunea ca exista prevedere bugetara pentru 
anul in curs . 

Man ~ 
Prof.univ.cir.Cam rel ...., 

.::, 

2 ,1. E 
~Corri) 

0.) 7 
4-

Director financiar contabil 
Ee.Balazs ~Atena 

$ef serviciu R.U.N.O.S.-R.P., 
Ec.Pisica Ad~ dalina 

Intocmit, 
Jr.Vlad Laur2i-Olivia 



MINISTERUL SANATATII 
DIRECJIA PERSONAL SI STRUCTURI SANITARE 

BIROUL STRUCTURI SANITARE 

Nr. AR 11671/REG1/8403/SMSS 2420/1 1.07.2022 

CATRE: SPITALUL CLINIC DE BOLi INFECTIOASE CONSTANTA 
contact@infectioaseconstanta.ro · · 

Avand in vedere: 
- Solicitarea Spitalului Clinic de Boli lnfectioase Constanta, adresa nr. 3382/2022 si 

' ' ' adresa nr.3403/2022, 
- Notificarea de asistenta de specialitate in sanatate publica emisa de DSP Constanta, 
adresa nr.14484R/2022, 
- Referatul de evaluare nr.153/2022 al DSP Constanta 

' ' 

in temeiul prevederilor art.172 alin.(8) din Legea nr.95/2006, republicata, cu modificarile 
~i completarile ulterioare ~i a prevederilor din HG nr.144/201 O privind organizarea ~i 
functionarea Ministerului Sanatatii, cu modificarile 9i completarile ulterioare, 

va comunicam avizul Ministerului Sanatatii pentru componenta exterioara a structurii 
medicale organizatorice a Spitalului Clinic de Boli lnfectioase Constanta, organizata in 
imobilul situat str. Ion Ionescu de la Brad nr. 4A, municipiul Constanta, ce cuprinde: 
- Sectie de boli infectioase HIV/SIDA exterioara cu 25 paturi, din care: 

• compartiment boli infectioase HIV/SIDA copii 5 paturi 
• compartiment ingrijiri paliative 5 paturi 
• compartiment boli infectioase HIV/SIDA adulfi 15 paturi 

- Laborator de analize medicale (Hematologie, Biochimie, lmunologie) 
- Serviciu de internari / externari. 

De asemenea, este necesara asigurarea functionarii acestei structuri exterioare 
cu minimum necesar de personal, prevazut de dispozitiile O.M.S. nr.1224.2010, cu 
modificarile 9i completarile ulterioare, precum 9i de Anexa 4 la O.M.S. nr.253/2018. 

Totodata, referitor la solicitarea de acordare statul de clinic acestei sectii 
exterioare, la momentul obtinerii avizelor forurilor superioare de Tnvatamant, prevazute 
de legislatia in vigoare, Tmpreuna cu dovada incadrarii a minim un cadru didactic 
medical prin integrare clinica i n componenta pentru care se solicita statutul de clinic. 

Set bi;u, 
Mih~el DOBRE 

/ J,~ . 



• 

HOTARAREA 
Cornitetu lui Director 

al Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta 
nr.8/13.07.2022 

In conformitate cu prevederile: 
-Legii nr. 95/2006 privind reforma Tn domeniul sanatatii cu modificarile ;;i 

completarile ulterioare, 
- Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii republicat, cu modificarile $i completarile 

ulterioare, 
- Ordonantei de urgenta nr. 48/2010 pentru modificarea si completarea unor acte 

normative din domeniul sanatatii in vederea descentralizarii, 
- Legii cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, 

cu modificarile $i completarile ulterioare, 
- Ordinului MS nr.1608/2022 privind modificarea si completarea Ordinului MS 

nr.1301/2007 pentru aprobarea Normelor privind functionarea laboratoarelor de analize 
medicale, 

- Ordinului MSP nr. 1778/2006 privind aprobarea normativelor de personal, 
- Ordinului MS nr.1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru 

asistenta medicala spitaliceasca, precum $i pentru modificarea $i completarea Ordinului 
MSP nr. 1. 778/2006 privind aprobarea normativelor de personal, 

- Ordinului MS nr.834/2011 privind aprobarea Criteriilor pentru clasificarea pe 
categorii a unitatilor si subunitatilor sanitare, stabilirea nivelului de salarizare pe grade 
pentru personalul cu functii de conducere, precum si functiile care beneficiaza de un 
numar de clase suplimentare fata de salariul de baza, 

- Ordinului MSP nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care 
trebuie sa le Tndeplineasca un spital Tn vederea obtinerii autorizatiei sanitare de 
functionare, 

- Adresei Ministerului Sanatatii nr.AR 11671/REGl/8403/SMSS 2420/11.07.2022 
referitor la avizul privind componenta exterioara a structurii medicale organizatorice a 
Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta; 

Comitetul director al Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta, intrunit in 
sedinta din data de 13.07.2022; 

HOTARASTE: 

Art.1 Se aproba modificarea organ igramei Spitalului Clinic de Boli Infectioase 
Constanta dupa cum urmeaza: 

- Infiintarea Sectiei de boli infectioase HIV/SIDA exterioara cu 25 de paturi -
organizata Tn imobilul situat Tn str.Ion Ionescu de la Brad nr.4A, municipiul 
Constanta, prin reorganizarea Tn urma conexarii urmatoarelor structuri: 
Compartimentul de boli infectioase HIV/SIDA (15 paturi), Tngrijiri paliative (5 



- ,nfiintarea a 6 posturi de 1ngrijitoare, nivel de studii G, 1n cadrul Sectiei de boli 
infectioase HIV/SIDA exterioara, pentru buna desfa$urare a activitatii 1n cadrul 
sectiei, cu respectarea normativelor de personal, 

- 1nfiintarea unui post de brancardier, nivel studii G, 1n cadrul Sectiei de boli 
infectioase HIV/SIDA exterioara, pentru asigurarea transportului, la nevoie, a 
pacientilor 1n sectie, precum $i la diverse investigatii medicale, cu respectarea 
normativelor de personal, 

- Tnfiintarea unui post de asistent medical principal, nivel studii PL, specialitatea 
medicina medicala, 1n cadrul Serviciului de internari/externari, pentru buna 
desfa$urare a activitatii Tn cadrul acestui serviciu, tinand cond de prevederile 
art.27 din Ordinul MSP nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind 
conditiile pe care trebuie sa le Tndeplineasca un spital Tn vederea obtinerii 
autorizatiei sanitare de functionare, cu respectarea normativelor de personal, 

- Tnfiintarea unui post de infirmiera, nivel studii G, Tn cadrul Serviciului de 
internari/externari, pentru buna desfa$urare a activitatii Tn cadrul acestui 
serviciu, tinand cond de prevederile art.27 din Ordinul MSP nr. 914/2006 pentru 
aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie sa le Tndeplineasca un 
spital 1n vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare, cu respectarea 
normativelor de personal, 

- Tnfiintarea unui post de asistent medical, nivel studii PL, specialitatea laborator 
Tn cadrul Laboratorului de analize medicale (hematologie, biochimie, 
imunologie) - punct de lucru situat Tn imobilul situat 1n str.Ion Ionescu de la 
Brad nr.4A, municipiul Constanta, pentru buna desfa$urare a activitatii, cu 
respectarea normativelor de personal, 

- ,nfiinta rea a doua posturi de medic primar, nivel studii S, specialitatea medicina 
de laborator / microbiologie medicala, 1n cadrul Laboratorului de microbiologie 
medicala, pentru buna desfa$urare a activitatii, avand 1n vedere Ordinul MS 
nr.1608/2022 privind modificarea si completarea Ordinului MS nr.1301/2007 
pentru aprobarea Normelor privind functionarea laboratoarelor de analize 
medicale, care prevede la art.3 alin.(2) obligativitatea asigurarii continuitatii 
programului de lucru, cu respectarea normativelor de personal, 
Tnfiintarea unui post de biolog specialist, nivel studii S, specialitate 
microbiologie medicala, 1n cadrul Laboratorului de microbiologie medicala, ca 
urmare a desfiintarii unui post vacant de chimist, nivel studii S, specialitate 
chimie, din cadrul Laboratorului de analize medicale, pentru buna desfa$urare 
a activitatii, avand 1n vedere Ordinul MS nr.1608/2022 privind modificarea si 
completarea Ordinului MS nr.1301/2007 pentru aprobarea Normelor privind 
functionarea laboratoarelor de analize medicale, cu respectarea normativelor 
de personal, 

- Tnfiintarea a doua posturi de asistent medical principal, nivel studii PL, 
specialitatea laborator, Tn cadrul Laboratorului de microbiologie medicala, 
pentru buna desfa$urare a activitatii, avand Tn vedere Ordinul MS nr.1608/2022 
privind modificarea si completarea Ordinului MS nr.1301/2007 pentru 
aprobarea Normelor privind functionarea laboratoarelor de analize medicale, 
care prevede la art.3 alin.(2) obligativitatea asigurarii continuitatii programului 
de lucru, cu respectarea normativelor de personal, 

- Tnfiintarea a trei posturi de asistent medical, nivel studii PL, specialitatea 
laborator, 1n cadrul Laboratorului de microbiologie medicala, pentru buna 
desfa$urare a activitatii, avand i'n vedere Ordinul MS nr.1608/2022 privind 
modificarea si completarea Ordinului MS nr.1301/2007 pentru aprobarea 
Normelor privind functionarea laboratoarelor de analize medicale, care prevede 
la art.3 alin.(2) obligativitatea asigurarii continuitatii programului de lucru, cu 
respectarea normativelor de personal, 



- Tnfiintarea a trei posturi de registrator medical, nivel studii M, Tn cadrul 
Serviciului de informatica, evaluare $i statistica medicala, pentru buna 
desfa$urare a activitatii in noile structuri medicale Tnfiintate, cu respectarea 
normativelor de personal, 

- Tnfiintarea unui post de economist IA Tn cadrul Biroului Resurse umane­
normare-organizare-salarizare din cadrul Serviciului RUNOS-SRPA, avand in 
vedere Ordinul MS nr.1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal 
pentru asistenta medicala spitaliceasca, precum $i pentru modificarea $i 
completarea Ordinului MSP nr. 1.778/2006 privind aprobarea normativelor de 
personal, care prevede la pct. 5 din nota de subsol de la Anexa nr. 9 ca "pentru 
unitatile sanitare clinice, institutele si centrele medicale clinice numarul de 
posturi la compartimentul/biroul/serviciul RUNOS se majoreaza cu un post". 
Potrivit ordinului mentionat, biroul RUNOS din cadrul unitatilor sanitare clinice 
care au i'ntre 100 $i 300 de paturi este normat cu 3 posturi, dintre care unul 
este de conducer~, posturi normate pentru i'ndeplinirea atributiilor specifice 
acestei structuri. In acest context, postul de arhivar, post unic pe unitate $i 
normat pana in prezent la TESA, va fi normat din posturi fixe pe unitate. 

b) prin redistribuirea unor posturi, in urma reorganizarii spitalului, dupa cum 
urmeaza: 

- redistribuirea postului de medic primar, nivel studii S, specialitate pediatrie, 
pozitie 8 in statul de functii aprobat prin H.C.L. nr.292/2022, din cadrul Sectiei 
clinice boli infectioase copii in cadrul Sectiei de boli infectioase HIV/ SIDA 
exterioara, cu acordul angajatului, pentru buna desfa$urare a activitatii de 
i'ngrijiri paliative, 

- redistribuirea a doua posturi de medic primar, nivel studii S, specialitate boli 
infectioase, 0,5 norma, pozitie 59 in statul de functii aprobat prin H.C.L. 
nr.292/2022, din cadrul Sectiei clinice boli infectioase adulti I in cadrul Sectiei 
de boli infectioase HIV/SIDA exterioara, cu acordul angajatului, pentru buna 
desfa$urare a activitatii Tn cadrul sectiei, 

- redistribuirea postului de medic primar, nivel studii S, specialitate pediatrie, 
pozitie 96 in statul de functii aprobat prin H.C.L. nr.292/2022, din cadrul Sectiei 
clinice boli infectioase adulti II in cadrul Sectiei de boli infectioase HIV/SIDA 
exterioara, cu acordul angajatului, pentru buna desfa$urare a activitatii i'n 
cadrul sectiei, 

- redistribuirea unui post vacant de asistent medical, nivel de studii PL, 
specialitate medicina generala, pozitie 36 in statul de functii aprobat prin H.C.L. 
nr.292/2022, din cadrul Sectiei clinice boli infectioase copii i'n cadrul Sectiei de 
boli infectioase HIV/SIDA exterioara, pentru buna desfa$urare a activitatii Tn 
cadrul sectiei, avand in vedere organizarea activitatii fara Tntrerupere, in regim 
de ture 12/24, cu respectarea normativelor de personal, 

- redistribuirea postului vacant de medic specialist, nivel studii S, specialitate 
medicina de laborator, pozitie 231 in statul de functii aprobat prin H.C.L. 
nr.292/2022, din cadrul Laboratorului de analize medicale, i'n cadrul 
Laboratorului de analize medicale (hematologie, biochimie, imunologie) - punct 
de lucru situat Tn imobilul situat i'n str.Ion Ionescu de la Brad nr.4A, municipiul 
Constanta, pentru buna desfa$urare a activitatii Tn cadrul acestui punct de lucru, 

c) prin transformarea unor posturi, in urma reorganizarii spitalului, dupa cum 
urmeaza: 

- transformarea unui post vacant de medic primar, specialitate boli infectioase, 
nivel studii S, pozitie 129 in statul de functii aprobat prin H.C.L. nr.292/2022 
Tn medic primar $ef Sectie de boli infectioase HIV /SIDA exterioara, post necesar 



pentru desfa$urarea atributiilor de Tndrumare $i realizare a activitatii de 
acordare a ingrijirilor medicale Tn cadrul sectiei, conform art.185 din Legea 
nr. 95/2006 privind reform a Tn domeniul sanatatii, 

- transformarea unui post vacant de medic specialist, specialitate boli infectioase, 
din cadrul Sectiei de boli infectioase HIV/ SIDA exterioara, pozitie 130 in statul 
de functii aprobat prin H.C.L. nr.292/2022, Tn medic specialist, specialitate boli 
infectioase cu competente Tngrijiri paliative, pentru buna desfa$urare a 
activitatii de Tngrijiri paliative Tn cadrul sectiei, 

Art.3 Se aproba modificarea Regulamentului de organizare ~i desfa~urare a 
concursului/examenului pentru ocuparea functiilor specifice comitetului director al 
Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta prin eliminarea din regulament a lit.d) din 
art.4 a lin. ( 3) pct.1. 

DIRECTOR MEDICAL 
S.L.DR.DUMEA ELENA 

DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL 
EC.BALAZS DIANA ATENA 

~ 
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HOT ARA REA 
Consiliului de Administratie 

•· -~-

al Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta 

Nr. 16/13.07.2022 

•--- . 

Avand in vedere Procesul verbal al sedintei extraordinare a Consiliului de Administratie al 
Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta, sedinta desfasurata in data de 13.07.2022, incepand 
cu ora 14:30; 

Tinand cont de : 
-Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii cu modificarile si completarile 

u I teri oare, 
- Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii republicat, cu modificarile si completarile 

ulterioare, 
- Ordonanta de urgenta nr. 48/20 IO pentru moditicarea si completarea unor acte normative 

din domeniul sanatatii in vederea descentralizarii, 
- Legea cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu 

moditicarile si completarile ulterioare, 
- Ordinul MS nr.1608/2022 privind moditicarea si completarea Ordinului MS nr.1301 /2007 

pentru aprobarea Normelor privind functionarea laboratoarelor de analize medicale, 
- Ordinul MSP nr. 1778/2006 privind aprobarea normativelor de personal, 
- Ordinul MS nr.1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta 

medicala spitaliceasca, precum si pentru rnodificarea si completarea Ordinului MSP nr. 1.778/2006 
privind aprobarea normativelor de personal, 

- Ordinul MS nr.834/2011 privind aprobarea Criteri ilor pentru clasificarea pe categori i a 
unitatilor si subunitatilor sanitare, stabilirea nivelului de salarizare pe grade pentru personalul cu 
functii de conducere, precum si functii le care beneficiaza de un numar de clase suplirnentare fata de 
salariul de baza, 

- Ordinul MSP nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditi ile pe care trebuie sa 
le indeplineasca un spital in vederea obtineri i autorizatiei sanitare de functionare, 

- Adresa Ministerului Sanatatii nr.AR 11671 /REGl/8403/SMSS 2420/11.07.2022 referitor 
la avizul privind componenta exterioara a structurii rnedicale organizatorice a Spitalului Cli nic de 
Boli lnfectioase Constanta; 

In conformitate cu prevederile art. 187 din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul 
sanatatii, cu modificarile si cornpletaril e ulterioare; 

Consi liul de Administratie al Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta, intrunit in 
sedinta extraordinara desfasurata online in data de 15.06.2022, ora 14:30 cu un numar de 4 rnembri 
pe1iicipanti la sedinta, dupa cum urrneaza: 

- I mernbru titular cu drept de vat prezent la sediul spitalului: dr.Campeanu Adriana-Teodora 
- 2 membri titulari cu drept de vot prin legatura online prin aplicatia Webex: cir.Radulescu 

Anca-Mihaela, ec.Neculache Adriana 
- 1 membru supleant cu drept de vot prin legatura online prin aplicatia Webex: dr.Mocanu 

Elena 
HOTARASTE: 

Art.I Se avizeaza structura SCBI conform Adresei Ministerului Sanatatii nr.AR 
I 1671 /REG 1/8403/SMSS 2420/1 1.07.2022 prin modificarea organigramei si statul ui de functii ale 



Spitalului Clinic de Boli lnfectioase Constanta conform anexei nr. l si anexei 2 la prezenta hotarare, 
respectiv: 
- se infiinteaza Sectia de boli infectioase Constanta exterioara cu 25 de paturi -organizat in imobil ul 
din Str.lon Ionescu de la Brad nr.4A, Constanta, prin conexarea urmatoarelor depa1tamente: 

Compa1timenul de boli infectioase HIV/SIDA copii - 5 paturi 
Compartiment ingrijiri paliative - 5 paturi 
Compa1timenul de boli infectioase HIV/SIDA adulti - 15 paturi 

- se infii nteaza Serviciul de internari/externari - organizat in imobilul din Str.Ion Ionescu de la Brad 
nr.4A. Constanta 
- se infiinteaza Laboratorul de analize medicale (hematologie, biochimie. imunologie) - punct de 
lucru - organizat in imobilul din Str.lon Ionescu de la Brad nr.4A, Constanta 

Art.2 Se avizeaza infiintarea Laboratorului de microbiologie medica la. conform ait. l pct.9 
din Ordinul MS nr.1608/2022 privind modificarea si completarea Ordinului MS nr.1301 /2007, prin 
modificarea organigramei si statului de functii al Spitalului Clinic de Boli lnfectioase Constanta 
conform anexei nr. I si anexei 2 la prezenta hotarare. 

Art.3 Se aproba modificarea structurii SCBI prin transformarea Co111pa1timentului de 
informatica si a Compartimentului de evaluare si statistica medicala in Serviciu de informatica, 
evaluare si stati stica medicala, format din 14 posturi de executie, respecti v prin modificarea 
organigramei si statului de functii al Spitalului Clinic de Boli lnfectioase Constanta conform anexei 
nr. l si anexei 2 la prezenta hotarare. 

Art.3 Se aproba modificarea Regulamentului de organizare ~i desfa~urare a 
concursului/examenului pentru ocuparea functiilor specifice comitetului director al Spitalului Cl inic 
de Boli Infectioase Constanfa aprobat prin H.C.L. nr.294/2022, in sensul modificarii pct.I al alin.(3) 
al a,t.4 din regulament, prin eliminarea lit.c), respectiv eliminarea cerintei pentru candidatii la 
concursul/examenului de ocupare a functiei de director financiar-contabil de a detine certificatul de 
atestare a cunostin\elor dobandite 111 domeniul Sistemului european de conturi, precum ~i de 
cunoa~tere a reglementarilor europene 111 domeniu. 

Hotararea a fost adoptata cu 4 voturi ,,pentru·• din 4 membri cu drept de vot participanti. 

Consiliul de Administratie, 

Membri prezenti online: 

Dr.Radulescu Anca Mihaela I 

Dr.Mocanu Elena 

Ec.Neculache Adriana - membru 




