CONSTANTS  ROMANIA PROIECT DE HOTARA
g R JUDETUL CONSTANTA SECRETAR G
@ MUNICIPIUL CONSTANTA Viorela

CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE NR. | 0397/ 5 0/7

privind aprobarea rezultatului evaluarii anuale a managementului Muzeului de Arta
Populara Constanta

Consiliul local al municipiului Constanta intrunit in sedinta ordinara din data de

L

Lua d in dezbatere referatul de aprobare r trat 0%?
356% ..a domnului primar Vergil Chitac, raportul nr(? / ‘
Serviciului resurse umane, avizul Comisiei de specialitate .4 - pentru actwutal;l

stiintifice, invatamant, sanatate, cultura, sport, culte si protecgie socialé;

in temeiul prevederilor art. 42 alin. 4, din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura, cu modificarile si
completarile ulterioare, Hotararii Guvernului nr. 1301/2009 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru de organizare si desfasurare a concursului de proiecte de
management, Regulamentului - cadru de organizare si desfasurare a evaluarii
managementului, modelului - cadru al caietului de obiective, modelului cadru al
raportului de activitate, precum si modelului cadru recomandat pentru contractele de
management pentru institutiile publice de cultura si a prevederilor H.C.L. nr. 122/2022
privind aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a evaluarii anuale a
managementului Muzeului de Arta Populara Constanta si a componentei comisiei de
evaluare si de solutionare a contestatiilor ;

In temeiul prevederilor art. 129 alin. 2 lit. a, alin. 3 lit.c ,art. 196 alin. 1 lit. a,
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si complementarile ulterioare;

HOTARASTE:
ART.1 - Se aproba rezultatul evaludrii anuale a managementului Muzeului de
Arta Populara Constanta, pentru anul 2021 dupd cum urmeaza:
- Magiru Maria, manager Muzeul de Arta Populara Constanta - nota 10,00

ART. 2 - Serviciul secretariat relatii consiliul local si administratia publica va
comunica prezenta hotdrare Serviciului resurse umane, Muzeului de Arta Populara
Constanta, in vederea aducerii la indeplinire si Institutiei prefectului - judetul
Constanta, spre stiinta.

Prezenta hotarare a fost votatda de consilierii locali astfel: pentru,
impotriva, abtineri.
La data adoptarii sunt in functie consilieri din membri.

PRESEDINTE SEDINTA,
CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL,
Viorela Mirabela CALIN
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REFERATUL DE APROBARE

Potrivit prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 189/2008 privind
managementul institutiilor publice de culturd, cu modificarile si completarile ulterioare
si a Hotararii Guvernului nr. 1301/2009 pentru aprobarea Regulamentului - cadru de
organizare si desfasurare a concursului de proiecte de management, Regulamentului -
cadru de organizare si desfasurare a evaludrii managementului, modelului - cadru al
caietului de obiective, modelului cadru al raportului de activitate, precum si modelului
cadru recomandat pentru contractele de management pentru institutiile publice de
culturd , organele administratiei publice locale in subordinea cdrora functioneaza
institutii de cultura, organizeaza evaluarea anuald si finala a managementului aplicat
de managerii care au obtinut postul de conducere in urma unui concurs de proiecte.
Evaluarea managementului reprezintd procedura prin care autoritatea verifica modul in
care au fost realizate obligatiile asumate prin contractul de management.

In urma evaluarii managerul trebuie sa obtind cel putin nota 7 pentru a-si putea
continua mandatul. Au fost punctate elementele de baza ale procesului de conducere
care au fost solicitate in baza unui model - cadru prevazut de lege, constituind repere
pentru indeplinirea functiilor manageriale care trebuie sa asigure identificarea
tendintelor existente, prefigurarea proceselor, stabilirea obiectivelor de realizat in viitor
si resursele pentru realizarea lor.

Prin H.C.L. nr. 122/2022 a fost constituitd comisia de evaluare a
managementului Muzeului de Arta Populara Constanta.

Evaluarea managementului Muzeului de artd populard Constanta s-a desfasurat
in doua etape:

- analiza raportului de activitate

- sustinerea raportului de activitate de catre manager in cadrul unui interviu.

in urma evaludrii, managerul Muzeului de artd populard Constanta, conform
Raportului de evaluare nr. 80331/12.04.2022 a obtinut urmatorul punctaj:

- doamna Magiru Maria, manager Muzeul de Arta Populara Constanta - nota
10,00.

in temeiul art. 136 alin. 1 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, propun spre
dezbatere si aprobare in sedinta consiliului local al municipiului Constanta proiectul de
hotdrare privind aprobarea rezultatului evaluarii anuale a managementului Muzeului de
Artd Populara Constanta.
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RAPORTUL DE SPECIALITATE

in temeiul prevederilor art. 42 alin. 4, din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura, cu modificarile si
completdrile ulterioare, Hotdrarii Guvernului nr. 1301/2009 pentru aprobarea
Regulamentului — cadru de organizare si desfasurare a concursului de proiecte de
management, Regulamentului - cadru de organizare si desfasurare a evaluarii
managementului, modelului - cadru al caietului de obiective, modelului cadru al
raportului de activitate, precum si modelului cadru recomandat pentru contractele de
management pentru institutiile publice de cultura si a prevederilor H.C.L. nr. 122/2022
privind aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a evaluarii anuale a
managementului Muzeului de Arta Popularda Constanta si a componentei comisiei de
evaluare si de solutionare a contestatiilor, a fost organizata evaluarea managementului
Muzeului de Arta Populara Constanta.

Potrivit art. 40 alin (1) din 0.U.G. 189/2008, au fost parcurse cele doua etape
respectiv: analiza raportului de activitate si sustinerea raportului de activitate de catre
managerul institutiei de culturd. Notarea a fost facutd conform grilei de evaluare de
catre fiecare membru si a fost intocmit raportul nr. 80331/12.04.2022 cu
recomandarea continudrii managementului la Muzeul de Arta Populara.

Conform art. 40 alin (3) din 0.U.G. 189/2008, rezultatul evaluarii, nota finala si
concluziile intocmite de comisia de evaluare au fost aduse la cunostiintd managerului
institutiei de culturd prin adresa nr. 80960/13.04.2022.

Nu au fost formulate contestatii, cu privire la modul de desfasurare si
respectarea procedurii privind organizarea procesului de evaluare a managerului
institutiei de cultua.

Fata de cele mentionate, in conformitate cu dispozitile art. 42 alin.(4) din
0.U.G. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de culturd cu modificarile
si completarile ulterioare si a Regulamentului de organizare si desfasurare a evaluarii
anuale a managementului Muzeului de Artd Populara Constanta si a componentei
comisiei de evaluare si de solutionare a contestatiilor aprobat prin H.C.L. nr. 122/2022
- propunem aprobarea rezultatului evaludrii managementului Muzeului de Arta
Populara Constanta, pentru anul 2021 stabilit de comisia de evaluare dupa cum
urmeaza:

Nr. | Institutia de cultura Manager Nota Nota Rezultatul
gt obtinuta obtinuta final
etapa I etapa II
1 Muzeul de Arta | Magiru 10,00 10,00 10,00
Populara Constanta Maria

SEF SERVICIU RESURSE UMANE
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NR. 80331/12.04.2022

TOMIS
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RAPORT DE EVALUARE A MANAGEMENTULUI MUZEULUI DE ARTA
POPULARA CONSTANTA PENTRU
PERIOADA 01.01.2021 - 31.12.2021

Comisia de evaluare pentru Muzeul de Artd Populard Constanta este constituita
in urmatoarea componenta, conform H.C.L. nr. 122/2022:
-Presedinte, Titd Magdalena, director executiv, Directia Judeteand pentru Culturad
Constanta;
-Membru, Pirvan Rus Carolina Lelia, director, Muzeul de Arta Constanta;
-Membru, Arghirescu Adriana, reprezentant al Consiliului local al municipiului
Constanta.

Analizand raportul de activitate pentru perioada 01.01.2021 - 31.12.2021
comisia de evaluare a constatat urmatoarele:

- raportul de activitate corespunde obiectivele propuse in proiectul de management
privind perioada evaluata,
- indicatorii de performanta pentru perioada evaluata au fost indepliniti,

-Programu! cel mai important al muzeului a fost, pe tot parcursul anului 2021,
valorificarea muzeala a patrimoniului cultural national mobil desinut de institutie
(peste 17.000 piese).

~Sunt clasate In categoria Tezaur si Fond peste 1.000 de piese, iar operatiunea
de clasare continua.

-Valorificarea patrimoniului se realizeaza in primul rand prin expozitiile de
baz&, expozitiile temporare, modernizarea acesteia, introducerea unor noi obiecte in
circuit — prin cercetare, prognoza, evaluare, donatii, finalizarea proceselor de
restaurare si conservare specifice, au constituit preocupari insemnate pe parcursul
anului 2021.

-Alt proiect important prevede operatiuni specifice de conservare §i restaurare,
deosebit de importante in conditiile in care genurile variate de creatie artistica
populara presupun masuri specifice fiecireia, tratamente chimice etc.

-Pentru atragerea vizitatorilor s-au organizat manifestari culturale ample

conform profilului beneficiarului astfel incat institutia muzeald sa fie permanent in
centrul atentiei publice.
A -Colaborarea cu diverse institutii cum ar fi: Directia pentru Cultura,
Invatamant, Sport, Sanatate din cadrul Consiliului Judetean Constanta, Directia
Judeteand pentru Culturd Constanta, Ministerul Culturii, alte institutii muzeale, unitati
de invatamant.

- Muzeul a fost gazda la toate actiunile initiate de fiecare comunitate etnica.

-Educatia muzeald constituie o alta constantd a activitatii muzeului si
presupune programe specializate la care am facut referire, dar gi incercarea de a
fideliza un public divers.

-Manifestdri pe tematica Etniile Dobrogei pentru ca tinerii etnici s3 cunoasca
traditiile si obiceiurile specifice.

-Manifestéri pe tematica Mestesuguri artistice in contemporaneitate - cu
invitarea unor mesteri populari pentru atragerea maselor largi spre muzeu.



Gradul de interes pentru acest proiect poate fi estimat prin numarul mare de
vizitatori pe site-ul muzeului si prin aprecierea de care s-a bucurat din partea
vizitatorilor.

Programele initiate, organizate si desfisurate de muzeu in institutie sau in
afara sediului institutiei constand din parteneriate cu gradinite si scoli din municipiu gt
judet, lectii tematice, ateliere muzeale, ghidaje tematice s-au bucurat de mare
succes si a reugit s atraga copiii spre institutia muzeald astfel:

-derularea de vizite s-a ficut conform unui calendar de activitati

-cunoasterea de citre elevii claselor I-IV a obiceiurilor si sarbatorilor specifice
romanilor; cunoasterea portului popular si a decorurilor caselor taranesti din
Dobrogea; realizarea unor portofolii cu desene aplicate cunostintelor dobandite.

-valorificarea timpului liber al elevilor in cadrul unor proiecte educationale cu
impact social.

-valorificarea si stimularea potentialului creativ al copiilor si a indemanarii
artizanale pentru realizarea, la atelierele muzeale, a unor obiecte decorative

-cultivarea, in cadrul unor vizite tematice in muzeu, a interesului pentru arta
populard roméaneasca. Elevii organizand ulterior concursuri tematice la nivelu) scolii
si la nivel judetean.

-familiarizarea elevilor, in cadrul unor vizite programate, cu genurile artei
populare prezentate in expozitia permanentd a muzeului. Cunoagterea de catre elevi
a importantei conservarii, restaurarii si valorificarii expozitionale a patrimoniului
cultural.

-elevii au realizat mici obiecte mestesugaresti (linguri pictate, masti, papusi pe
linguri de lemn) pentru amenajarea unei expozitii tematice in scoald.

-manifestiirile mari organizate pe platoul din fata muzeului au avut un numar
record de vizitatori cum ar fi ,Ziua Universald a Iei” ,Mestesuguri traditionale.
Olaritul”, ,Mestesuguri traditionale. Prelucrarea artistica a lemnului”. Acesta s-au
desfasurat pe toata perioada sezonului estival.

-intervalul deosebit pentru oldrit, mestesug ce se continua si astdzi; adaptarea
la necesitdtile moderne fiind considerat la cumpédna dintre artd si mestesug;
prezentarea celor mai renumiti olari din vestite centre de ceramica; modalitatile de
cunoastere a etapelor olaritului - prezentarea rotii olarului, a tehnicilor de modelare,
instrumente de ornamentat.

-interesul special pentru costumul popular traditie, evolutie, modernitate in
conditiile In care se observa in ultima vreme preferinta multora de a imbraca piese de
port popular. Exemplul cel mai elocvent - zjua jel organizatd si la Constanta cand o
mare parte din constinteni au purtat ii. Au fost invitati mesteri populari care au facut
demonstratii de lucru — motive ornamentale, puncte de cusatura, croiuri.

-un alt segment de vizitatori au fost atragi de manifestarea — Prelucrarea
artisticd a lemnului - prin care am dorit s& prezentdm megtesuguri traditionale
roménesti in continuitate si evolutie cu o exceptionald dezvoltare pe teritoriul
Romaniei, a modului in care s-au perpetuat formele traditionale si motivele
decorative realizate prin crestaturi in lemn.

Fondurile propuse pentru aceste manifestari in corelatie cu subventia primita
au fost suficiente conform tabelului de cheltuieli.

Proiecte din cadrul programelor cuprinse in Programul National ocazionate de
Noaptea Muzeelor, Ziua Patrimoniului, Ziua Dobrogei, Ziua Nationalda 1 decembrie,
Ziua Constantei s-au bucurat de succes, intrarea fiind libera.

-Evidentierea de beneficiari ai proiectelor in afara sediului: aproximativ 20.000

-Servicii culturale oferite de institutie in cadrul programelor proprii, rezultate
din misiunea acesteia, altele decat cele din programul minimal: specialigtii institutiei
sunt solicitati in atribuirea unor lucréri, in expertize, calificative, evaluari, jurizari in
probleme documentare legate de entongrafia Dobrogei.



-Muzeul de Arta Populara se implicd in consolidarea structurilor identitare
dobrogene
-Indice de ocupare a salilor/spatii destinate benefeciarilor (la sediu) - 100%
Rezultatul evaluarii se prezinta astfel:
- la etapa analiza raportului de activitate, s-au acordat urmatoarele note:

Nr. MANAGER RAPORT DE ACTIVITATE
crt: Tita Pirvan Rus | Arghirescu | Nota finala
Magdalena | Carolina Adriana
Lelia
1 MAGIRU MARIA 100 puncte | 100 puncte 100 puncte 10 (zece )

- la etapa sustinerii raportului de activitate de catre manager in cadrul unui interviu,
s-au acordat urmatoarele note:

Nr. MANAGER INTERVIU
crt. Tita Pirvan Rus | Arghirescu | Nota finala
Magdalena | Carolina Adriana
Lelia
1 MAGIRU MARIA 100 puncte 100 puncte 100 puncte 10 (zece)

Punctajul final stabilit ca medie a celor doua probe este de 100 puncte iar nota
finala este 10(zece).

Comisia de evaluare apreciaza in urma rezultatelor obtinute:
- continuarea activitatii de management

Comisia de evaluare

A

-Presedinte, Titd Magdalena, director executiv, Directia Judeteand pentru Culturd
Constanta 1 )

-Membru, Arghirescu Adriana, reprezentant Consiliului local al municipiului
Constanta

Secretariat
Dobre Oana, sef Serviciu financiar buget, Directia financiarg,

Dinescu Fulvia Antonela, consilier juridic, clasa I, gradul superior, Bjrpul legislatie,
contracte, avize de legalitate si legile proprietatii, 71

Bobes Laura, gef Serviciu resurse umane



