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ROMANIA PROIECT DE HOTA AVIZAT,
JUDETUL CONSTANTA _SECRETAR GE
MUNICIPIUL CONSTANTA CALIN VIOLETA
CONSILIUL LOCAL

ToMIS
ConsranTIANR

PROIECT DE HOTARARE NR. Zél 4/5 ﬂ%/”Z/
privind aprobarea ocuparii prin concurs a unor posturi vacante si temporar vacante
din cadrul Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta

Consiliul local al munlc1p|ulu| Constanta intrunit in sedinta ordinard din data
de

Avand n vedere:

- referatul de aprobare al domnului primar inregistrat sub nr.ﬁﬂé%&@‘“}
- raportul de s ecizlitate aI&S\gpitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta,

inregistrat sub nr.

- avizul Comisiei de specialitate nr. 5 pentru administratie publica, juridica,
apararea ordinii publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetdteanului,

- avizul Comisiei de specialitate nr. 4 pentru activitati stiintifice, invatamant,
sanadtate, cultura, sport, culte si protectie social3,

- avizul Comisiei de specialitate nr. 3 pentru servicii publice, comert, turism
si agrement,

In conformitate cu prevederile:

- Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii cu modificarile si
completarile ulterioare,

- Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii cu modificarile si completarile
ulterioare, '

- Ordinului nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si
promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din
unitatile sanitare publice din sectorul sanitar,

- Ordinului nr. 869/2015 pentru aprobarea metodologiilor privind organlzarea
si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor de medic, medic dentist,
farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitatile sanitare publice, precum si a
functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment din unitatile
sanitare fara paturi, respectiv a functiei de farmacist-sef in unit3tile sanitare publice
cu paturi cu modificarile si completarile ulterioare,

- Hotdrérii de Guvern nr. 286/2011 privind aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade
sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice cu modificarile si completérile ulterioare,

- Ordinul nr. 1037/2010 privind modificarea Ordinului nr.846/2010 privind
aprobarea structurii organizatorice a Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta,
emis de Ministerul Sanatatii, adresa nr.XI/A/60783/CSA/13270/20.12.2010 avizati
de Prlmarla municipiului Constanta adresa nr.XI/A/42175/CSA/8297/ 26.07.2011.

in temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. ¢) si art. 196 alin.
(1) lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si
completarile ulterioare;

wink v

HOTARASTE:

Art. 1 - Se aproba ocuparea prin concurs a douazeci si opt posturi vacante si
temporar vacante, dupa cum urmeaza:
- 2 (doua) posturi vacante de asistent medical principal, PL, specialitatea medical3,
in cadrul Sectiei clinice boli infectioase copii;
- 1 (un) post vacant de asistent medical principal, PL, specialitatea medicald, n
cadrul Sectiei clinice boli infectioase I adulti;
- 1 (un) post vacant de de asistent medical, PL, specialitatea medicald, in cadrul
Sectiei clinice boli infectioase I adulti;



- 1 (un) post vacant de asistent medical principal, PL, specialitatea medicala, in
cadrul Sectiei clinice boli infectioase II adulti;

- 1 (un) post vacant de asistent medical, PL, specialitatea medicala, In cadrul
Sectiei clinice boli infectioase II adulti;

- 1 (un) post vacant de infirmiera, G, in cadrul Sectiei clinice boli infectioase II
adulti;

- 2 (doud) posturi vacante de infirmiera, G, in cadrul Compartimentului terapie
intensiva;

- 1 (un) post vacant de asistent medical principal, PL, specialitatea medicala, in
cadrul Posturi comune;

- 1 (un) post temporar vacant de biolog principal, S, specialitatea biolog, in cadrul
Laboratorului de analize medicale;

- 1 (un) post vacant de biolog, S, specialitatea biolog, In cadrul Laboratorului de
analize medicale;

- 1 (un) post vacant de chimist, S, specialitatea chimist, in cadrul Laboratorului de
analize medicale;

- 1 (un) post vacant de asistent medical principal PL, specialitatea laborator, in
cadrul Laboratorului de analize medicale;

- 1 (un) post vacant de asistent medical principal S, specialitatea laborator, in
cadrul Laboratorului de analize medicale;

- 2 (doud) posturi vacante de asistent medical S, specialitatea laborator, n cadrul
Laboratorului de analize medicale;

- 1 (un) post vacant de medic primar, S, specialitatea boli infectioase/ sanatate
publicd si management, in cadrul Biroului de management al calitatii serviciilor de
sanatate;

- 1 (un) post vacant de referent de specialitate III, S, In cadrul Biroului de
management al calitatii serviciilor de sanatate, In cadrul Compartimentului de
explorari functionale -ecografie;

- 1 (un) post vacant de consilier jurdic IA, S, in cadrul Compartimentului juridic;

- 1 (un) post vacant de economist IA, S, in cadrul Compartimentului achizitii publice
si contractare;

- 1 (un) post vacant de muncitor calificat I, G, lacatus mecanic intretinere si
reparatii, in cadrul Biroului aprovizionare tehnic investitii administrativ transport;

- 1 (un) post vacant de muncitor calificat I, G, sudor, in cadrul Biroului
aprovizionare tehnic investitii administrativ transport;

- 1 (un) post vacant de muncitor calificat I, G, electrician, in cadrul Biroului
aprovizionare tehnic investitii administrativ transport;

- 1 (un) post vacant de asistent medical, PL, specialitatea medicald, in cadrul
Cabinetului de boli infectioase;

- 3 (trei) posturi vacante de registrator medical, in cadrul Compartimentului de
evaluare si statistica medicala.

Art. 2 - Ocuparea posturilor vacante din cadrul Spitalului Clinic de Boli
Infectioase Constanta, se va realiza cu incadrarea in prevederile bugetare aprobate
pentru anul 2021.

Art. 3 - Serviciul secretariat, relatii consiliul local si administratia publica va
comunica prezenta hotarare celor interesati si Institugiei prefectului judetului
Constanta, spre stiinta.

Prezenta hotarare a fost votata de consilierii locali astfel:

pentru, impotriva, abtineri.
La data adoptarii sunt in functie de consilieri din 27 membri.
PRESEDINTE SEDINTA, 5
CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL,delegat

CALIN VIOLETA MIRABELA
CONSTANTA

Nr.




ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
MUNICIPIUL CONSTANTA

PRIMAR
Nr. 144766 /28..0%. 2021

REFERAT DE APROBARE

Avénd in vedere prevederile:

» Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sadndtatii cu modificarile si
completarile ulterioare,

e Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii cu modificarile si completdrile
ulterioare,

e Ordinului nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si
promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din
unitadtile sanitare publice din sectorul sanitar,

e Ordinului nr. 869/2015 pentru aprobarea metodologiilor privind
organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor de medic, medic
dentist, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitdtile sanitare publice,
precum si a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment din
unitatile sanitare fara paturi, respectiv a functiei de farmacist-sef in unit8tile
sanitare publice cu paturi cu modificarile si completdrile ulterioare,

e Hotarérii de Guvern nr. 286/2011 privind aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade
sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice cu modificrile si completérile ulterioare.

e Raportul nr.8643/19.07.2021 privind luarea unor masuri pentru buna
desfagurare a activitatii din cadrul Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta.

In temeiul art. 136 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, propun spre dezbatere si aprobare proiectul
de hotdrare privind aprobarea ocupdrii prin concurs a unor posturi vacante i
temporar vacante din cadrul Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta.

PRIMAR,
VERGIL CHITAC
Clotac
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RAPORT

Avand in vedere :

-Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii cu modificarile si
completérile ulterioare, Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii cu modificarile si
completdrile ulterioare, Legea cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare, Ordinul nr. 1470/2011
pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii, grade si
trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice din
sectorul sanitar cu modificarile si completdrile ulterioare, Ordinul nr. 869/2015
pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si desfasurarea concursurilor
de ocupare a posturilor de medic, medic dentist, farmacist, biolog, biochimist si
chimist din unitdtile sanitare publice, precum si a functiilor de sef de sectie, sef de
laborator si sef de compartiment din unitatile sanitare fara paturi, respectiv a
functiei de farmacist-sef in unitatile sanitare publice cu paturi cu modificarile si
completdrile ulterioare, Hotdrarea de Guvern nr. 286/2011 privind aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare In grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice cu modificarile si
completdrile ulterioare, referatele nr.6045/12.05.2021, nr.6046/12.05.2021,
nr.6044/12.05.2021,nr.6047/12.05.2021,nr.6039/12.05.2021,nr.6043/12.05.2021,
nr.6038/12.05.2021,nr.6041/12.05.2021,nr.6035/12.05.2021,nr.7982/29.06.2021,
nr.6337/20.05.2021, nr.8299/8.07.2021 ale sefilor/coordonatorilor prin care solicita
scoaterea la concurs a unor posturi vacante din statul de functii pentru buna
desfasurare a activitatii din cadrul Spitalului Clinic de Bolilnfectioase Constata,
Hotdrarea Comitetului Director nr.8 din 05.07.2021 precum si Hotdrarea Consiliului
de Administratie din data de 15.07.2021 prin care s-a aprobat scoaterea la concurs
a posturilor.

Ludnd in considerare Ordinul nr. 846/2010 si 1037/2010 privind aprobarea
structurii cu paturi a Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta, modificat de
catre Ministerul Sanatatii, adresa nr. XI/A/60783/CSA/13270/20.12.2010 avizata
de Primaria Municipiului Constanta, adresa nr. XI/A/42175/CSA/8297/26.07.2011,
Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 975/2012 privind organizarea structurii de
management al calitatii serviciilor medicale din cadrul unitatilor sanitare cu paturi

- din reteaua Ministerului Sanatatii si a autoritatilor administratiei publice locale,

propunem:

I. aprobarea ocuparii prin concurs a doudzecisiopt posturi vacante si temporar
vacante, din statul de functii, conform Anexei 2 (309 posturi aprobate fata de 214,5
posturi ocupate-personal cu contract individual de muncd pe perioada
nedeterminatd, in luna mai 2021) in vederea completdrii schemei de personal
pentru buna desfasurare a activitatii in conditii optime, cu incadrarea in bugetul de
venituri si cheltuieli aprobat pe anul 2021, dupa cum urmeaza:

- 2 (doud) posturi vacante de asistent medical principal, PL, specialitatea medicalg,
in cadrul Sectiei clinice boli infectioase copii (pozitiile 18, 20);

- 1 (un) post vacant de asistent medical principal, PL, specialitatea medicald, in
cadrul Sectiei clinice boli infectioase I adulti, (pozitia 67);



e —=—2—(doud) posturi-vacante de infirmiera;~G;Tn cadrulCompartimentutui—terapie

_-1 (un) post vacant de de asistent medical, PL, specialitatea medicald, in cadrul

Sectiei clinice boli infectioase I adulti, (pozitia 76);

- 1 (un) post vacant de asistent medical principal, PL, specialitatea medicala, in
cadrul Sectiei clinice boli infectioase II adulti, (pozitia 102);

- 1 (un) post vacant de asistent medical, PL, specialitatea medicald, in cadrul
Sectiei clinice boli infectioase II adulti, (pozitiile 114);

- 1 (un) post vacant de infirmiera, G, in cadrul Sectiei clinice boli infectioase II
adulti, (pozitia 123);

intensiva, (pozitiile 167, 168);

- 1 (un) post vacant de asistent medical principal, PL, specialitatea medicala, in
cadrul Posturi comune, (pozitia 226);

- 1 (un) post temporar vacant de biolog principal, S, specialitatea biolog, Tn cadrul
Laboratorului de analize medicale (pozitia 232) avand in vedere suspendarea
contractului de munca al doamnei Petcu Dana Margareta ;

- 1 (un) post vacant de biolog, S, speaahtatea biolog, in cadrul Laboratorului de
anallze medicale (pozitia 235);

- 1 (un) post vacant de chimist, S, specialitatea chimist, in cadrul Laboratorului de
analize medicale (pozitia 236);

- 1 (un) post vacant de asistent medical principal PL, specialitatea laborator in
cadrul Laboratorului de analize medicale (pozitia 243);

- 1 (un) post vacant de asistent medical principal S, specialitatea laborator, in
cadrul Laboratorului de analize medicale, (pozitia 244);

- 2 (doud) posturi vacante de asistent medical S, specialitatea laborator, in cadrul
Laboratorului de analize medicale (pozitiile 245, 246);

- 1 (un) post vacant de medic primar, S, specialitatea boli infectioase/ sdnatate
publica si management, in cadrul Biroului de management al calitatii serviciilor de
sanatate (pozitia 255);

- 1 (un) post vacant de referent de specialitate III, S, Tn cadrul Biroului de
management al calitdtii serviciilor de sandtate, vacantat in urma mutarii doamnei
Tase Estela Elena in cadrul Compartimentului de explorari functionale -ecografie,
(pozitia 256);

- 1 (un) post vacant de consmer jurdic IA, S, in cadrul Compartimentului juridic,
(pozitia 266);

- 1 (un) post vacant de economist IA, S, in cadrul Compartimentului achizitii publice
si contractare, vacantat in urma incetarii contractului de munca al doamnei Neagu
Laura, (pozitia 269);

- 1 (un) post vacant de muncitor calificat I, G, lacdtus mecanic intretinere si
reparatii, in cadrul Biroului aprovizionare tehnic investitii administrativ transport
(pozitia 278);

- 1 (un) post vacant de muncitor calificat I, G, sudor, in cadrul Biroului
aprovizionare tehnic investitii administrativ transport (pozitia 279);

- 1 (un) post vacant de muncitor calificat I, G, electrician, In cadrul Biroului
aprovizionare tehnic investitii administrativ transport (pozitia 280);

- 1 (un) post vacant de asistent medical, PL, specialitatea medicald, in cadrul
Cabinetului de boli infectioase, (pozitia 291);

- 3 (trei) posturi vacante de registrator medical, in cadrul Compartimentului de
evaluare si statistica medlcala (pozitiile 296, 297, 298).
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Comitetul Director
al spitalului C[u‘?c de Bo[:}nfecttoase Constanta

In conformitate cu prevederile Legii nr.95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand Tn vedere:
- referatele nr.6045/12,05.2021, nr.6046/12.05.2021, nr.6044/12.05.2021,
nr.6047/12.05.2021,nr.6039/12.05.2021,nr.6043/12.05.2021, nr.6038/12.05.2021,
nr.6041/12.05.2021,nr.6035/12.05.2021,nr.7982/29.06.2021, nr.6384/21.05.2021,
nr.6337/20.05.2021, nr.8299/08.07.2021 Raportul de activitate al Consililului de
Administratie al SCBI catre Consiliul Local si domnul Primar inregistrat la Primérie cu
nr.127340/28.06.2021 privind scoaterea la concurs a unor posturi pentru buna
desfasurare a activitatii din cadrul Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta precum
si pentru transformarea unor posturi;
- Hotararea de Guvern nr.153/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporuluj
pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a
acestuia, pentru familia ocupationala de functii bugetare ,Sanatate si asistenta sociala®,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Comitetul director al Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta, constituit in
baza Deciziei nr.55/31.02.2019, intrunit in sedinta din data de 05.07.2021;

HOTARASTE:

1. Scoaterea la concurs a urmatoarefor 28 (doudzecisiopt) posturi vacante
din statul de functii:

- 2 (doud) posturi vacante de asistent medical principal, PL, specialitatea medical3,
Tn cadrul Sectiei clinice boli infectioase copii (pozitiile 18, 20);
- 1 (un) post vacant de asistent medical principal, PL, specialitatea medicalg, in
cadrul Sectiei clinice boli infectioase I adulti, (pozitia 67);
- 1 (un) post vacant de de asistent medical, PL, specialitatea medicald, In cadrul
Sectiei clinice boli infectioase I adulii, (pozitia 76);
- 1 (un) post vacant de asistent medical principal, PL, specialitatea medicalg, in
cadrul Sectiei clinice boli infectioase II adulti, (pozitia 102);
- 1 (un) post vacant de asistent medical, PL, specialitatea medicald, in cadrul Sectiei
clinice boli infectioase II adulti, (pozitiile 114);
- 1 (un) post vacant de infirmierd, G, in cadrul Sectiei clinice boli infectioase II adulti,
(pozitia 123);



1

2 (doud) pesturi-vacante de infirmierd, G, In cadrul Compasrtimentului terapie
intensiva, (pozitille 167, 168);
- 1 (un) post vacant de asistent medical principal, PL, specialitatea medicald, in
cadrul Posturi comune, (pozitia 226);
- 1 (un) post temporar vacant de biolog principal, S, specialitatea biolog, in cadrul
Laboratorului de analize medicale (pozitia 232) avand in vedere suspendarea

_ contractului de munca al doamnei Petcu Dana Margareta ;
S . - 1.(un) postvacant de biolog, S, specialitatea biolog,-in cadr:Ll__ai;ozazoJJ,Ju_de

analize medicale (pozitia 235);

- 1 (un) post vacant de chimist, S, specialitatea chimist, in cadrul Laboratorului de

analize medicale (pozitia 236);

- 1 (un) post vacant de asistent medical principal PL, specialitatea laborator, fn cadrul

Laboratorului de analize medicale (pozitia 243);

- 1 (un) post vacant de asistent medical principal S, specialitatea laborator, in cadrul

Laboratorului de analize medicale, (pozitia 244);

. - 2 (doud) posturi vacante de asistent medical S, specialitatea laborator, Tn cadrul

Laboratorului de analize medicale (pozitiile 245, 246);

- 1 (un) post vacant de medic primar, S, specialitatea boli infecfioase/ sdnatate

publicd si management, In cadrul Biroului de management al calitatii serviciilor de

sanatate (pozitia 255);

- 1 (un) post vacant de referent de specialitate III, S, Tn cadrul Biroului de

management al calitatii serviciilor de sanatate, vacantat In urma mutarii. doamnei

Tase Estela Elena in cadrul Compartimentului de explorari functionale -ecografie,

(pozitia 256);

- 1 (un) post vacant de consilier jurdic IA, S, Tn cadrul Compartimentului juridic,

(pozitia 266);

- 1 (un) post vacant de economist IA, S, In cadrul Compartimentului achizitii publice

si contractare, vacantat in urma incetarii contractului de munca al doamnei Neagu

Laura, (pozitia 269);

- 1 (un) post vacant de muncitor calificat I, G, |3cétus mecanic Intretinere si reparatii,

in cadrul Biroului aprovizionare tehnic investitii administrativ transport (pozitia 278);

- 1 (un) post vacant de muncitor calificat I, G, sudor, in cadrul Biroului aprovizionare

’ tehnic investitii administrativ transport (pozitia 279);

- 1 (un) post vacant de muncitor calificat I, G, electrician, in cadrul Biroului

aprovizionare tehnic investitii administrativ transport (pozitia 280);

- 1 (un) post vacant de asistent medical, PL, specialitatea medicald, in cadrul

Cabinetului de boli infectioase, (pozitia 291);

- 3 (trei) posturi vacante de registrator medical, in cadrul Compartimentului de

‘evaluare si statisticd medicald (pozitiile 296, 297, 298).
Precum si a urmatoarelor posturi temporar vacante din cadrul SCBI :

- Ingrijitoare (Moraru Rodica)- Sectia clinicd boli infectioase copii (pozitia 5)

- registrator medical (Alexe Roxana Livia) -Compartiment evaluare si statistica
medicald (pozitia 294)

- asistent medical principal SSD (Tutuianu Valentina) Sectia clinica boli infectioase
I adulti (pozitia 73)

- asistent medical principal PL (Stoicoci Valentina) Sectia clinica boli infectioase II
adulti (pozitia 110)

- asistent medical principal S (Sparleanu Adriana) Compartiment terapie intensiva
(pozitia 158)

- asistent medical S (Ilie Andreea Georgiana) Laborator analize medicale (pozitia
238).




2. Transformarea urmatoarelor posturi vacante din statul de functii:
- postul vacant de asistent medical principal SSD, medicina generala, pozitia 100 din
statul de functii, in asistent medical PL, medicina generala-Sectia clinica boli infectioase
IT adulti;
- postul vacant de asistent medical principal S, medicina generala, pozitia 131 din statul
de functii, in asistent medical principal PL, medicina generala-Compartiment boli

infectioase HIV/SIDA si ingrijiri _paliative;

- postul vacant de asistent medical principal PL, medicina generala pozitia 305 dm statul
de functii, in asistent medical PL, medicina generala-Cabinet boli infectioase HIV/SIDA;
- postul de asistent medical principal PL, farmacie, pozitia 217 din statul de functii, in
asistent medical principal S, farmacie, avand in vedere examenul de promovare in
studiile absolvite de catre salariata Apostol Claudia.

3. Incepand cu data de 01.07.2021, sporul de 85% stabilit potrivit HG
nr.153/2018, anexa nr.2, lit.A, pct.S se acorda doar personalului de specialitate medico-
sanitar si auxiliar sanitar din unitate implicat direct in transportul, echiparea, evaluarea,
diagnosticarea si tratamentul pacientilor diagnosticati cu COVID-19 pentru intervalele
orare evidentiate zilnic in mod distinct in pontajul asumat de medicul sef de sectie
responsabil de acest aspect.

Incepand cu aceeasi data pentru pericada de timp in care personalul de
specialitate medico-sanitar si auxiliar sanitar din unitate nu este implicat in mod direct
in transportul, echiparea, evaluarea, diagnosticarea si tratamentul pacientilor
diagnosticati cu COVID-19, se va acorda sporul corespunzator locului de munca avut
anterior pandemiei COVID, conf.HG nr.153/2018 cu modificarile si completarile
ulterioare.

PRESEDINTE/
CONF. UNIV,ADR HAL(ICHTDIS STELA






