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privind remunerarea membrilor comisiei de selectie a ofertelor si a
comisiei de solutionare a contestatiilor pentru atribuirea contractelor
nerambursabila a proiectelor culturale

TOMIS N
ConsTanTIANR

Consiliul local al municipiului Constanta, intrunit in sedinta ordi
de /

Avand in vedere:

. 6e_%éatul %8%@&2 al domnului primar Vergil Chitac, in

- raportul Directiei culfura, educ tie, sport, turism - Biroul organizare
inregistrat sub nrQ '{3 Je 2:2022,

- raportul Comisiei de spec1al|tate nr.1 - de studii, prognoze econc
buget, finante si administrarea domeniului public si privat al municipiu
- raportul Comisiei de specialitate nr.4 - pentru activitati stiintifice
sanatate, cultura, sport, culte si protectie sociala,

- raportul Comisiei de specialitate nr.5 - pentru administratie pub

apararea ordinii publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatean

In conformitate cu prevederile:
- art.27 din Legea nr.350/2005 privind regimul finantarilor neram
fonduri publice alocate pentru activitati nonprofit de interes general, c
si completarile ulterioare;
- art. 12 si 16 din 0.G. nr.51/1998 privind imbunatatirea sistemului ¢
programelor, proiectelor si actiunilor culturale, cu modificarile si
ulterioare.

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. d
alin.(1) lit. @) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 ¢
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotaraste:

Art.1 Se aproba remunerarea membrilor comisiei de selectie a
nu fac parte din categoria personalului angajat prin contract individd
incheiat cu autoritatea finantatoare, care se intrunesc in vede
ofertelor pentru atribuirea contractelor de finantare nerambursabila
culturale, cu suma de 1.000 de lei In valoare brutd, din bugetul
fiecare selectie de oferte la care acestia participa.

Art.2 Se aproba remunerarea membrilor comisiei de s
contestatiilor, care nu fac parte din categoria personalului angajat
individual de munca incheiat cu autoritatea finantatoare, care se

=

membrilor
de finantare

nara din data

registrat sub
e evenimente

mico-sociale,
lui Constanta,
fnvatamant,

lica, juridica,
ului.

bursabile din
U modificarile

e finantare a
completarile

si art. 196
rivind Codul

ofertelor care
al de munca
ea evaluarii
a proiectelor
local, pentru

olutionare a
prin contract
intrunesc in

vederea solutionarii contestatiilor formulate de ofertanti, referitoare la contestarea

deciziilor de selectie a ofertelor pentru atribuirea contractelor

de finantare




nerambursabila a proiectelor culturale, cu suma de 1.000 de lei Tn \
din bugetul local, pentru fiecare situatie in care se formuleaza
comisia se intruneste.

Art.3 Numirea membrilor comisiei de selectie a ofertelor si
comisiei de solutionare a contestatiilor pentru atribuirea contractelor
nerambursabild a proiectelor culturale se face din randul speci
experienta de minimum 3 ani de practica in domeniul in care se acor
nerambursabila, prin dispozitie a primarului municipiului Constanta,
selectie de oferte in parte

saloare bruta,
contestatii si

a membrilor
de finantare
alistilor cu o
da finantarea
ventru fiecare

Art.4 La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, lnceteaAa prevederile

H.C.L. nr.172/2015 privind remunerarea membrilor comisiei de select
pentru atribuirea contractelor de finantare nerambursabila a proiectel
sportive.

Art.5 Serviciul secretariat relatii consiliul local si administrat
comunica prezenta hotdrére Directiei cultura, educatie, sport, tur]

ie a ofertelor
or culturale si

a publicd va
sm, Directiei

generale economico financiare si Biroului legislatie, contracte, avize de legalitate si

legile proprietatii, in vederea aducerii la indeplinire, precum si Institut
judetul Constanta, spre stiinta.

ei prefectului

Prezenta hotdrare a fost adoptata de consilierii locali astfel: pentru ,

impotriva, abtineri

La data adoptarii sunt in functie consilieri din 27 membri.

PRESEDINTE SEDINTA

CONTRASEMNEAZA,

SECRETAR GENERAL,
Viorela-Mirabela CALIN

CONSTANTA
Nr. /
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Pe raza Municipiului Constanta si in statiunea Mamaia, se organizeaza an de

an diferite evenimente culturale sau artistice, in scopul educari
constantean si al promovarii turistice a Municipiului Constanta si

publicului
a statiunii

Mamaia. Toate aceste evenimente se organizeazd prin atribuirea de finantari

nerambursabile, Tn conditiile prevederilor Legii nr.350/2005 privi

nd regimul

finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru actIV|tc!;| nonprofit
de interes general si ale Ordonantei Guvernului nr.51/1998 privind |mbunata§|rea

sistemului de flnantare a programelor, proiectelor si actiunilor culturale}
Astfel,

comisie de selectie a ofertelor si o comisie de solutionare a cont

conformitate cu urmatoarele prevederl

- art.27 din Legea nr.350/2005:

constitui,

comisie de evaluare”;

DI

[
in vederea atribuirii de finantari nerambursabile, se constltule o}

estatulor n

”Autoritatea finantatoare are ob/lga;/a de a
pentru atribuirea fiecarui contract de finantare nerambursablla o

- art.12 din Ordonanta Guvernului nr.51/1998: ”(1) Selectia ofertelor lcu/tura/e se

realizeaza de catre comisii constituite la nivelul autoritatii finantatoare.

(2) Comisiile de selectie sunt alcatuite dintr-un numar impar de membri, dupa

cum urmeaza:

a) reprezentanti ai autoritatii finantatoare;

b) specialisti cu o experientd de minimum 3 ani de practicd in dom
care se organizeaza sesiunea de finantare.

(3) Specialistii prevazuti la alin.(2) lit.b) nu pot face parte di
personalului angajat prin contract individual de munca incheiat cu
finantatoare, iar numdrul acestora trebuie sa fie mai mare dec
reprezentantilor autoritatii.

(4) Membrii comisiei de selectie sunt numiti prin ordin, decizie sau,

hotarére a autoritatii finantatoare.”

- art.16 din Ordonanta Guvernului nr.51/1998:
“(1) Organizarea si desfasurarea activitatii comisiilor de selectie s

solutionare a contestatiilor, precum si continutul anuntului public [

oniul pentru
n categoria
autoritatea
at numarul
dupa caz,

| a celor de
prevazut la

art.10 se stabilesc prin ordin, decizie sau, dupd caz, hotardre a autoritatii

finantatoare.

(2) Pentru activitatea depusa, membrii comisiilor de selectie
comisiilor de solutionare a contestatiilor, care nu fac parte di
personalului angajat prin contract individual de muncad incheiat cu
finantatoare, primesc o indemnizatie al carei cuantum este stabilit
administrative prevazute la alin. (1).”

Avand in vedere cele de mai sus, in scopul recompensarii s

si membrii
1 categoria
autoritatea
prin actele

pecialigtilor,

pentru timpul acordat participarii la aceste comisii,

care necesita de altfel si o

v, . . v . .. . . .. |
pregatire suplimentara (studiul documentatiei si al legislatiei) propun remunerarea
membrilor comisiilor de selectie care nu fac parte din categoria 'Fersonalului

angajat prin contract individual de munca incheiat cu autoritatea finan

atoare cu o

indemnizatie in valoare de 1.000 de lei in valoare bruta, si a membril?)r comisiilor
de solutionare a contestatiilor care nu fac parte din categoria personalului angajat
prin contract individual de munca fincheiat cu autoritatea finantatoare cu o



indemnizatie Tn valoare de 1.000 de lei in valoare brutd, in cazul in care aceasta se

intrunegte.

In conformitate cu prevederile art.136, alin(1) din O.U.G. |nr.57/2019
privind Codul administrativ, initiez spre dezbatere si aprobare proiectul de
hotdrdare privind remunerarea membrilor comisiei de selectie a ofertelor si a
membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor care nu fac parte din categoria
personalului angajat prin contract individual de munca incheiat cu |autoritatea

finantatoare.

Primar
Vergil CHITAC

Otz
/
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RAPORT

privind remunerarea membrilor comisiei de selectie a ofertelor si a
comisiei de solutionare a contestatiilor pentru atribuirea contractelor
nerambursabila a proiectelor culturale

Vazand referatul de aprobare nr%QI/’gozcﬁﬁo&L, al domnului
Chitac;

Avand in vedere prevederile urmatoarelor acte normative:
- Legea nr.350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabi

F02-PS08

membrilor
de finantare

primar Vergil

le din fonduri

publice alocate pentru activitati nonprofit de interes general, cu modificarile si

completarile ulterioare;

- 0.G. nr.51/1998 privind imbunatatirea sistemului de
programelor, proiectelor si actiunilor culturale, cu modificarile si
ulterioare;

finantare a
completarile

Pe raza Municipiului Constanta si in statiunea Mamaia, se orga

pizeazé an de

an diferite evenimente culturale sau artistice, in scopul educérii publicului
constantean si al promovarii turistice a Municipiului Constanta si a stagiunii Mamaia.
Toate aceste evenimente se organizeaza prin atribuirea \de finantari
nerambursabile, in conditiile prevederilor Legii nr.350/2005 privind regimul
finantdrilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitati nonprofit de
interes general si ale Ordonantei Guvernului nr.51/1998 privind ’Ilmbunététirea
sistemului de finantare a programelor, proiectelor si actiunilor culturale.

Astfel, in vederea atribuirii de finantari nerambursabile, sd constituie o
comisie de selectie a ofertelor si o comisie de solutionare a co'ntestatiilor in

conformitate cu urmatoarele prevederi:
- art.27 din Legea nr.350/2005: “Autoritatea finantatoare are o

bligatia de a

constitui, pentru atribuirea fiecarui contract de finantare nerambursabild, o comisie

de evaluare”;
- art.12 din Ordonanta Guvernului nr.51/1998: ”(1) Selectia ofertelc
realizeaza de catre comisii constituite la nivelul autoritatii finantatoare

(2) Comisiile de selectie sunt alcdtuite dintr-un numdar impar de
cum urmeaza:

a) reprezentanti ai autoritatii finantatoare;

b) specialisti cu o experienta de minimum 3 ani de practicad in do
care se organizeaza sesiunea de finantare.

(3) Specialistii prevazuti la alin.(2) lit.b) nu pot face parte
personalului angajat prin contract individual de munca incheiat «
finantatoare, iar numarul acestora trebuie s& fie mai mare d
reprezentantilor autoritatii.

(4) Membrii comisiei de selectie sunt numiti prin ordin, decizie s
hotarare a autoritatii finantatoare.”

- art.16 din Ordonanta Guvernului nr.51/1998:
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“(1) Organizarea si desfasurarea activitatii comisiilor de selectie|si a celor de
solutionare a contestatiilor, precum si continutul anuntului public prevazut la art.10

se stabilesc prin ordin, decizie sau, dupd caz, hotarére a autoritatii fin

ntatoare.

(2) Pentru activitatea depusa, membrii comisiilor de selec;/e si membrii

comisiilor de solutionare a contestatiilor,
personalului angajat prin contract individual de munca incheiat c

care nu fac parte din categoria

ol autoritatea

finantatoare, primesc o indemnizatie al carei cuantum este stabiljt prin actele

administrative prevazute la alin. (1).”

Astfel, in scopul recompensarii specialistilor, pentru tir
participarii la aceste comisii, care necesitd de altfel si o pregatire
(studiul documentatiei si al legislatiei) propunem remunerarea memb
de selectie care nu fac parte din categoria personalului angajat
individual de munca incheiat cu autoritatea finantatoare cu o in
valoare de 1.000 de lei in valoare brut3, si a membrilor comisiilor de
contestatiilor care nu fac parte din categoria personalului angajat
individual de munca incheiat cu autoritatea finantatoare cu o in
valoare de 1.000 de lei in valoare bruta, Tn cazul in care aceasta se int

Avand in vedere cele de mai sus, se supune dezbaterii proiectt
privind remunerarea membrilor comisiei de selectie a ofertelor si
comisiei de solutionare a contestatiilor care nu fac parte din categori

npul acordat
suplimentara
rilor comisiilor
prin contract
demnizatie
solutionare a
prin contract
demnizatie
runeste.

Il de hotarare
a membrilor
2 personalului

angajat prin contract individual de munca incheiat cu autoritatea finantatoare.

xecutiv,

Director e
Mihaela POPESCU

Inspectc

0
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