SERVICIUL PUBLIC DE Str. Unirii nr.104, Constanta
ASISTENTA SOCIALA CONSTANTA C.L.F. 35804563
DIRECTIA FINANCIARA, ORGANIZARE, PERSONAL Telefon: 0341.180.102
BIROU RESURSE UMANE

é@ Roménia, Judetul Constanta
=7 Consiliul Local al Municipiului Constanta

NR. 13618 1509 801

ANUNT CONCURS

Serviciul Public de Asistenta Sociald Constanta
organizeaza concurs in perioada 18-20.10.2016
pentru ocuparea urmitoarelor functii publice de executie vacante:

I: Inspector clasa I debutant — Biroul Resurse Umane, Directia financiars,

organizare, personal (1 post)
Categorie: functie publici de executie
Pregitire de specialitate:

- studii superioare de lungd durati absolvite cu diplomd de licenti sau echivalenti in
specializarea stiinte economice, administrative, juridice

- cunostinfe operare calculator folosind tehnici standard de procesare - nivel mediu

- sd Indeplineasca conditiile de ocupare a unei functii publice, conform art.54 din Legea
nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicati cu modificarile si
completarile ulterioare

- fard experientd In specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice
2. Referent clasa III_superior — Biroul Resurse Umane, Directia financiari,

organizare, personal (1 post)
Categorie: functie publici de executie

- Pregatire de specialitate:

- studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat

- cunostinge operare calculator folosind tehnici standard de procesare - nivel mediy

- sd indeplineasci conditiile de ocupare a unei functii publice, conform art.54 din Legea
nr.188/1999  privind  Statutul functionarilor publici, republicati cu modificdrile si
completarile ulterioare.

- minimum 9 ani in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice
3. Inspector clasa I principal — Biroul Resurse Umane, Directia financiari,

organizare, personal (1 post)
Categorie: functie publica de executie

- Pregatire de specialitate:

- studii superioare de lungd duratdi absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti in
specializarea stiinte economice, administrative, juridice

- cunostinte operare calculator folosind tehnjc standard de procesare - nivel mediu

- sd indeplineascd conditiile de ocupare a unei functii publice, conform art.54 din Legea
nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd cu modificirile si
completdrile ulterioare.

- minimum 5 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice




Concursul se va desfdsura in perioada 18-20.10.2016 la sediy] Serviciului
Public de Asistents Socjaly Constanta din Str. Unirij nr, 104, dupd cum urmeazj -

INTERVIUL
CANDIDATILOR

PROBA
SCRISA

SELECTAREA
DOSARELOR
DE INSCRIERE

ADMISI
% 18.10.2016 | 20.10.2016

Serviciul Public de
Asistenta Social

CONDITII DE
DESFASURARE

Serviciul Public de
Asistenta Socialj

Serviciul Public de
Asistenta Social3
- Sediu

dosar plic, care va contine in mod obligatoriu urmatoarele:

a) cerere de inscriere |3 concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea,
potrivit legii, dup3 caz;

C) copia certificatuluj de nastere, certificatului de casitorie (daca este
cazul);

d) copiile documentelor care s3 ateste nivelul studiilor si ale altor acte
Care atestd efectuarea unor specializari, precum $i copiile documentelor care
atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sauy
institutia publicy;

e) carnetul de muncs sau, dupd caz, adeverintele care atesty vechimea in
munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie:

f) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere c§ nu are

al candidatului sau de c3tre unitatile sanitare abilitate;

h) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care s§ ateste c3 nu a
desfasurat activit3ti de politie politicy:

i) curriculum vitae;

Adeverinta care atestj starea de sdnatate contine, fn clar, numarul, data,
numele emitentului Si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii.

Copiile de pe actele mentionate mai sus se prezinta insotite de documentele
originale, care se certifica pentry conformitate de secretarul comisiei de concurs, sau

in copii legalizate,

Relatii suplimentare S€ pot obtine zilnic intre orele 9,00 - 15,00 la nr. de tel,
0341.180.112 sau direct |a sediul unitatii din Str. Unirii nr. 104, Constanta.

Secretar comisie concurs,
Ref. Mocanu Mihaela
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BIBLIOGRAFIE PROPUSA
PENTRU OCUPAREA FUNCTIILOR PUBLICE VACANTE
DIN CADRUL BIROULUI RESURSE UMANE

Legea nr. 188/1999 privind statutul functionarilor publici, cu modificirile $1 completirile
ulterioare

Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduitd a functionarilor publici, republicatd si
completatd de Legea nr. 50/2007

Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati

Legea nr. 215/2001 privind administratia public locala, republicatid cu modificarile s
completarile ulterioare

Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritatile
si institutiile publice

Hotarérea Guvernului nr. 500/2011 privind registrul general de evidentd a salariatilor, cu
modificirile si completirile ulterioare

OUG. nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de sdnatate,
modificata §i completatd prin Ordinul nr. 43/8/2016

O.G. nr. 27/2002 — privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor

H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale din sectorul bugetar
Legea nr. 263/2010 legea sistemului unitar de pensii publice

Ordonanta de urgenti a Guvernului nr, 111/2010 privind concediul si indemnizatia
lunara pentru cresterea copiilor modificatd de Legea nr. 66/2016

Ordin 960/2011 privind Stabilirea criteriilor s1 a metodologiei de evaluare a
performantelor profesionale individuale anuale ale personalului contractual

DIRECTOR EXECUTIV,
BARBATU ANDRADA
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