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Nr. 21681/15.03.2024

ANUNT PRIVIND ORGANIZAREA EXAMENULUI DE PROMOVARE A FUNCTIONARILOR
PUBLICI IN GRADUL PROFESIONAL IMEDIAT SUPERIOR

th temeiul art. 476 alin. (1) si alin. (2) lit. @), art. 477 alin. (1), art. 478 alin. (1)-(3) si
art. 479 din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare, coroborate cu art. VII alin. (38) din O.U.G. nr. 121/2023 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
precum si pentru modificarea art. III din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 191/2022
pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu privire la promovarea in gradul profesional imediat superior celui definut
de functionarul public de executie,

Directia generala de asistentd sociala Constanta organizeazd examen de promovare in
gradul profesional imediat superior pentru urmatoarele functii publice de executie:

GRADUL
GRADUL PROFESIONAL
FUNCTIA PROFESION STRUCTURA FUNCTIONALA DUPA
NR.CRT PUBLICA CLASA | ALDETINUT PROMOVARE
Serviciul resurse umane si organizare
1 Inspector I Principal personal - Directia financiara, Superior
organizare, personal
Serviciul financiar, managementul
Inspector Principal documentelor si relatii cu publicul - ;
2 I Di - | 5 : Superior
irectia financiara, organizare,
personal
Serviciul financiar, managementul
Principal documentelor si relatii cu publicul - ;
3 Inspector 1 Directia financiard, organizare, superiar
personal
Consilier I Serviciul juridic, contencios si .
4 juridic 1 Principal evidentd acte procedurale Superior
Consilier - . .
S N Serviciul programe si proiecte ’
3 achlz'n;n 1 Principal informatizaregsi achizitii public:e Superior
publice
Serviciul protectia si promovarea
6 Inspector I Principal drepturilor copilului - Directia Superior
protectie sociald
- Serviciul beneficii sociale - Directia ;
7 Inspector I Principal protectie sociald Superior

Examenul de promovare constd in 3 probe succesive, respectiv verificarea eligibilitatii
candidatilor, proba scrisa si interviul, care se vor sustine la sediul Directiei generale de asistenta
sociald Constanta din mun. Constanta, str. Unirii nr. 104, jud. Constanta, dupa cum urmeaza:

- verificarea eligibilitdtii candidatilor, in urma depunerii dosarelor de concurs - in perioada
04.04.2024-10.04.2024, inclusiv;

- proba scrisé - in data de 15.04.2024, ora 13:00;

- interviul - se sustine in termen de maximum 8 zile lucratoare de la data afisarii
rezultatului probei scrise, doar de catre candidatii care au obfinut minimum 50 de puncte la
proba scrisa.
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Conform art. 479 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile si completérile ulterioare, pentru a participa la examenul de promovare in gradul
profesional imediat superior celui detinut, functionarul public trebuie sd indeplineasca cumulativ
urmatoarele conditii:

a) S3 aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care

promoveaza;

b) S& fi obtinut cel putin calificativul «bine» la evaluarea performantelor individuale in

ultimii 2 ani activitate;

c) S& nu aibi sanctiuni disciplinare neradiate in conditiile Codului administrativ.

Functionarii publici care indeplinesc conditiile de mai sus vor depune dosarul de inscriere
la examen la sediul Directiei generale de asistenta sociald Constanta, Serviciul resurse umane
si organizare personal (biroul nr. 8) pana la data de 03.04.2024, inclusiv. Dosarul va contine
urmatoarele documente, conform art. 156 alin. (5) din anexa nr. 10 din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul resurse
umane in vederea atestirii vechimii in gradul profesional din care promoveaza;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii
2 ani;

c) adeverint3 eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatieli
disciplinare a functionarilor publici, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicata
o sanctiune disciplinard, care sa nu fi fost radiata;

d) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din anexa nr. 10 din O.U.G. nr.
57/2019, cu modificdrile si completarile ulterioare.

Relatii suplimentare se pot obtine de luni pané joi in intervalul 9:00 - 16:00 si vineri intre
orele 9:00 - 12:00 la sediul din str. Unirii nr. 104, mun. Constanta, biroul nr. 8, la nr. de tel.
0341.180.112, e-mail: resurseumane@dgas-ct.ro, persoana de contact: doamna Mocanu
Mihaela, inspector principal in cadrul Serviciului resurse umane si organizare personal, Directia
financiara, organizare, personal.

Secretar,
Serviciul resurse umane
Inspector principal,
Mocanu Mihaela
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Bibliografia si tematica pentru examenul de promovare pe functia publica de
executie de inspector clasa I grad profesional superior, ID post 455385, Serviciul
resurse umane si organizare personal - Directia financiara, organizare, personal
Bibliografie
1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Partea I, partea a II-a, titlul I si titlul II, partea a IV-a, titlul I si partea a VI-a, titlul I si titlul
II din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3.0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5.Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tematica

1. Reglementari prevazute in Constitutia Romaniei;

2. Reglementari privind functia publicd si functionarul public, statutul functionarilor publici;

3. Reglement&ri privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

4. Reglementari privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei i barbati;

5. Reglementari privind Codul muncii.

Bibliografia si tematica pentru examenul de promovare pe functia publica de
executie de inspector clasa I grad profesional superior, ID post 476141, Serviciul
protectia si promovarea drepturilor copilului - Directia protectie sociala
Bibliografie
1. Constitutia Roméniei, republicata;

2. Partea I, partea a II-a, titlul I si titlul II, partea a IV-a, titlul I si partea a VI-a, titlul I si titlul
II din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
3. 0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4, Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare;

5. Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Tematica

1. Reglementari prevazute in Constitutia Romaniei;

2. Reglementri privind functia publica si functionarul public, statutul functionarilor publici;
3. Reglementari privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

4. Reglementdri privind egalitatea de sanse si de tratament ntre femei si barbati;

5. Reglementdri privind protectia si promovarea drepturilor copilului.

Bibliografia si tematica pentru examenul de promovare pe functia publica de
executie de inspector clasa I grad profesional superior, ID post 455379, Serviciul
financiar, managementul documentelor si relatii cu publicul - Directia financiara,
organizare, personal
Bibliografie
1. Constitutia Romaéniei, republicata,

2. Partea I, partea a II-a, titlul I si titlul II, partea a IV-a, titlul I si partea a VI-a, titlul I si titlul
I din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
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4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale cu
modificarile si completarile ulterioare.

Tematica

. Reglementarile prevazute in Constitutia Romaniei;

. Reglementarile privind functia publica si functionarul public, statutul functionarilor publici;
. Reglementarile privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;
. Reglementarile privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati;

. Reglementéri privind normele metodologice referitoare angajarea, lichidarea, ordonantarea
si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale.
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Bibliografia si tematica pentru examenul de promovare pe functia publica de
executie de inspector clasa I grad profesional superior, ID post 455396, Serviciul
financiar, managementul documentelor si relatii cu publicul - Directia financiara,
organizare, personal
Bibliografie
1. Constitutia Romaniei, republicata,

2. Partea I, partea a II-a, titlul I si titlul II, partea a IV-a, titlul I si partea a VI-a, titlul I si titlul
II din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

3. 0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Tematica

Reglement&rile prevazute in Constitutia Romaniei;

. Reglement3rile privind functia publica si functionarul public, statutul functionarilor publici;
. Reglementdrile privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

. Reglementérile privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati;

. Reglementérile privind liberul acces la informatiile de interes public.
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Bibliografia si tematica pentru examenul de promovare pe functia publica de
executie de inspector clasa I grad profesional superior, ID post 391393, Serviciul
beneficii sociale — Directia protectie sociala
Bibliografie
1. Constitutia Roméniei, republicata;

2. Partea I, partea a II-a, titlul I si titlul II, partea a IV-a, titlul I si partea a VI-a, titlul I si titlul
II din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3.0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

4, Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

5.0.U.G. nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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Tematica
1. Reglementari privind Constitutia Romaniei;
2. Reglementéri privind functia publica si functionarul public, statutul functionarilor publici;
3. Reglementadri privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;
4. Reglementari privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati;
5. Reglementsri privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor.

Bibliografia si tematica pentru examenul de promovare pe functia publica de

executie de consilier juridic clasa I grad profesional superior, ID post 455394,
Serviciul juridic, contencios si evidentd acte procedurale
Bibliografie

i3
2.

3

Constitutia Romaniei, republicata;

Partea I, partea a II-a, titlul I si titlul II, partea a IV-a, titlul I si partea a VI-a, titlul I si titlul
II din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare;

0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tematica

1. Reglementari privind Constitutia Romaniei;

2. Reglementari privind functia publicd si functionarul public, statutul functionarilor publici;

3. Reglementari privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

4, Reglementéri privind egalitatea de sanse gi de tratament intre femei si barbati;

5. Reglementari privind contenciosul administrativ.

Bibliografia si tematica pentru examenul de promovare pe functia publica de

executie de consilier achizitii publice clasa I grad profesional superior, ID post
455369, Serviciul programe si proiecte, informatizare si achizitii publice

Bibliografie

1.

2

3.

4.

B

Constitutia Romaniei, republicata;

Partea I, partea a II-a, titlul I si titlul II, partea a IV-a, titlul I si partea a VI-a, titlul I si titlul
II din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tematica

b wn =

Reglement&ri privind Constitutia Romaniei;

Reglement#ri privind functia publica si functionarul public, statutul functionarilor publici;
Reglementari privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;
Reglement&ri privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati;
Reglementari privind achizitiile publice.
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